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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
Lei Federal n°® 14.133/2021: art. 6°, XX c/c art. 18, 8§ 1° e 2°

1. Informac0es Basicas:

Estudo Técnico Preliminar — Secretaria de Administracao

2. Contatos:

E-mail: gabinete@uniaodooeste.sc.gov.br

Telefone: (49) 3348-1212

Responsavel: Nereo Norberto Rostirolla - Cargo/funcéo: Chefe de Gabinete

3. OBJETO

Estudo Preliminar Técnico para embasar a inscricdo em curso de licitagGes - lei 14.133/2021 sobre atribuicdes
juridicas, dispensa de licitagdo e contratagcdo direta para as servidoras Maiara A.Z. Fortuna e Andressa
Gregolin Donzelli que acontecerd nos dias 17 e 18 de fevereiro de 2025 na cidade de Chapect6/SC de forma
presencial.

4. DESCRICAO DA NECESSIDADE

ITEM | DESCRICAO C/ ESPECIFICACAO UND. | QTDE
Inscricdo para o curso de Licitacbes Lei 14/133/2021 - sobre
01 atribuices juridicas, dispensa de licitacdo e contratacéo direta. UN 2

A presente solicitacdo de contratagdo de servigos técnicos justifica-se pois, a fase preparatdria da licitacdo é
fundamental para o sucesso nas aquisi¢cdes e contratagdes no setor publico. Esta fase é a mais importante do
processo de contratagdo, pois aqui nasce 0s preparativos para o futuro contrato e se definem as necessidades
da administracéo, a escolha da melhor solucdo para atender o interesse publico, a especificacdo do objeto, a
forma de execugdo e de fiscalizagdo do contrato, entre outros topicos indispensaveis. Nesse contexto, a
capacitacdo dos Servidores Publicos é fundamental para que estes realizem compras e contratagdes mais
eficientes e eficazes.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Trata-se de um treinamento com o objetivo de atender as necessidades e dar continuidade a capacitacdo para
0s servidores da Secretaria que atuam na linha de frente.

Capacitar os servidores publicos na elaboracéo de um perfeito planejamento da contratacao e, principalmente
o cuidado com a fase preparatoria, quer seja da licitacdo, que seja da contratagdo direta, onde garanta a boa
execucdo do futuro contrato, com eficiéncia, qualidade e a solucdo para a contratacdo mais vantajosa para a
administracéo.

6. LEVANTAMENTO DE MERCADO, QUE CONSISTE NA ANALISE DAS ALTERNATIVAS
POSSIVEIS E JUSTIFICATIVA TECNICA E ECONOMICA DA ESCOLHA DO TIPO DE
SOLUCAO A CONTRATAR:

Apdbs pesquisa de mercado a partir da definicdo do objeto e dos requisitos da contratacdo é possivel definir
que essa é a solucdo mais adequada para a contratagéo.
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7. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATACAO, ACOMPANHADAS DAS
MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHES DAO SUPORTE, QUE
CONSIDEREM INTERDEPENDENCIAS E COM OUTRAS CONTRATAGOES, DE MODO A
POSSIBILITAR ECONOMIA DE ESCALA:

ITE DESCRICAO UND | QTD Valor Valor

M Unitario | total

01 Inscricdo para o curso de Licitacbes Lei | UN 2 R$ R$
14/133/2021 - sobre atribuicdes juridicas, dispensa 2.000,00 | 4.000,00
de licitacdo e contratacdo direta.

7.ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO, ACOMPANHADA DOS PRECOS UNITARIOS
REFERENCIAIS, DAS MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHE DAO
SUPORTE, QUE PODERAO CONSTAR DE ANEXO CLASSIFICADO, SE A ADMINISTRACAO
OPTAR POR PRESERVAR O SEU SIGILO ATE A CONCLUSAO DA LICITAGCAO

Foi realizada pesquisa de pregos com pelo menos 3 empresas para cada item descrito, de acordo com relatério
em anexo e, foi possivel chegar no menor prego do item.

ITEM DESCRICAO Grupo Publica Municipio de Municipiode
CNPJ n° Pinheiro Guatambu/SC
16.457.852/0001-42 | Preto/SC

01 Inscricdo para o curso de Licitacdes Lei | 2.000,00 1.180,00 1.180,00

14/133/2021 - sobre atribuicGes

juridicas, dispensa de licitacdo e
contratacdo direta.

8. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Considerando a necessidade de instituir processos que objetivam promover e maximizar competéncias e
pessoais para o desempenho das atribuicBes laborais, bem como atendente as necessidades legais das
contrata¢Bes publicas, no que diz respeito ao aprimoramento institucional da governanca e desenvolvimento
profissional dos empregados.

A participacdo das servidoras no curso proporcionara uma oportunidade valiosa de atualizacdo sobre as
AtribuicGes Juridicas, dispensa de licitagdo e contratacdo direta. Além disso, permitird a troca de experiéncias
com outros profissionais da area, 0 que torna o curso essencial para o aprimoramento das atividades
desempenhadas e para o desenvolvimento das competéncias das servidoras.

Destaca-se que a participagdo neste tipo de curso ndo s6 enriquece o conhecimento individual, mas também
contribui de maneira significativa para a eficiéncia e qualidade dos servicos prestados pelas servidoras,
fortalecendo o impacto positivo das atividades desenvolvidas.

A escolha pela empresa Publica Assessoria em Contabilidade e Gestdo LTDA, inscrita no CNPJ sob n°
16.457.852/0001-42, responsavel pela realizagcdo da capacitacdo, também se justifica pela participacdo da
palestrante Dra. Crhistianne Stroppa. A Dra. Stroppa possui expertise reconhecida na area, o que contribui
diretamente para a qualidade e relevancia do contetdo a ser transmitido na capacitacao.
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A selecdo dessa empresa e da palestrante est4 alinhada com a necessidade de garantir um treinamento técnico
de alto nivel, com profissionais especializados que possuam a experiéncia necessaria para abordar
adequadamente as mudancas e implicacGes trazidas pela nova Lei de Licitacdes. A capacitacdo oferecida
pela Dra. Stroppa, devido ao seu profundo conhecimento do tema, agregara valor ao desenvolvimento das
equipes envolvidas na implementacdo da nova legislacdo, proporcionando uma compreensdo detalhada e
préatica das suas disposicdes.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DE CONTRATACAO

Desta maneira, levando-se em consideracdo o objeto de contratacdo, durante o periodo de vigéncia da
contratagdo, estima-se um gasto de até R$4.000,00 (quatro mil reais), referente a estimativa dos itens para a
contratacao.

10. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

A licitacdo publica é um processo seletivo mediante o qual a Administracdo Publica oferece igualdade de
oportunidade a todos os que com ela queiram contratar, preservando a equidade no trato do interesse publico,
tudo a fim de cotejar propostas para escolher uma ou algumas delas.

No entanto, existem hip6teses em que a licitagdo formal seria impossivel ou frustraria a propria consecucao
dos interesses publicos. O procedimento licitatério normal, nestes casos, conduziria ao sacrificio do interesse
publico e ndo assegura a contratacdo mais vantajosa.

11.CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

N&o h& necessidade/demanda de contratagdes correlatas ou interdependentes no presente objeto desta
Contratacdo.

12. DEMONSTRACAO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE CONTRATACOES
ANUAIS, SEMPRE QUE ELABORADO, DE MODO A INDICAR O SEU ALINHAMENTO COM O
PLANEJAMENTO DA ADMINISTRACAO:

Os resultados previstos com a presente contratacao sao:
e Atribuicdes e competéncias da Assessoria Juridica;
o Atribuicdes e competéncias do Controle Interno;
e Como separar as atribuicdes da Assessoria Juridica e do Controle Interno nas contratacfes publicas;
e Controle prévio de legalidade: Importancia e procedimentos;

e Como elaborar um parecer juridico com base no artigo 53, § 1° da Lei 14.133/2021: Estrutura e
principais cuidados;

o Hipoteses de dispensa da andlise juridica: Quando é aplicavel?;
o Contratacdo Direta na Lei 14.133/2021;

¢ Dispensa de Licitagdo;

¢ Dispensa Eletronica;

o Inexigibilidade;
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¢ Responsabilidade solidaria nas contratagdes diretas;
e Checklist para contratagdo direta;

e Procedimentos Auxiliares;

e Credenciamento;

e Pré-qualificagdo;

¢ Procedimento de manifestacédo de interesse;

o Sistema de Registro de Pregos;

o Registro Cadastral,

13.PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO PREVIAMENTE A
CELEBRACAO DO CONTRATO, INCLUSIVE QUANTO A CAPACITACAO DE SERVIDORES
OU DE EMPREGADOS PARA A FISCALIZACAO E GESTAO CONTRATUAL:

N&o serd necessario providéncias a serem adotadas.

14. DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS
MITIGADORAS, INCLUIDOS REQUISITOS DE BAIXO CONSUMO DE ENERGIA E DE
OUTROS RECURSOS, BEM COMO LOGISTICA REVERSA PARA DESFAZIMENTO E
RECICLAGEM DE BENS E REFUGOS, QUANDO APLICAVEL:

Né&o foram constatados nos estudos realizados pela Secretaria.

15. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUA(;AO DA CONTRATAQAO PARA O
ATENDIMENTO DA NECESSIDADE A QUE DESTINA.
Este estudo técnico preliminar busca subsidiar a elaboracdo do Termo de referéncia, consolidacOes e
comparagdo de precos praticados. Dessa forma, e considerando o conjunto de informagdes apresentadas,
conclui-se pela viabilidade da contratagdo, no que tange aos aspectos econdmico-financeiros, pelos beneficios
almejados, e , principalmente, o alcance dos objetivos institucionais com eficiéncia.
O presente estudo técnico preliminar evidencia que a contratacdo da solucdo descrita se mostra tecnicamente
viavel e fundamentadamente necesséria.

Unido do Oeste — SC, em 13 de fevereiro de 2025.

Nereo Norberto Rostirolla
Chefe de Gabinete



