Estado de Santa Catarina

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DO OESTE

LEI MUNICIPAL N° 1.028, DE 17 DE JUNHO DE 2015.

Aprova o Plano Municipal de
Educagio — PME e di outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Unifo do Oeste, Estado de Santa Catarina, no uso de suas
atribuigdes legais, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou e fica sancionada a
seguinte Lei Ordindria:

* Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Educagdo — PME, com vigéncia por
10 (dez) anos, a contar da publicagdo desta Lei, com vistas ao cumprimento do disposto
no art. 8°da Lei n. 13.005, de 25 de junho de 2014.

Art. 2° Sdo diretrizes do PME:
I - erradicagdo do analfabetismo;
II - universalizagio do atendimento escolar;

III - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promogdo da
cidadania e na erradicagdo de todas as formas de discriminago;

IV - melhoria da qualidade da educagio;

V - formagdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e
€ticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - promog@o do principio da gestdo democrética da educagio piblica;
VII - promogdo humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do Pais;

VIII - estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos puiblicos em educacdo
como propor¢do do Produto Interno Bruto - PIB que assegure atendimento as
necessidades de expansdo, com padréo de qualidade e equidade;

IX - valorizagdo dos (as) profissionais da educagio;

X - promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos, & diversidade e 2
sustentabitidade socioambiental.

Art. 3° As metas previstas nesta Lei serdo cumpridas ne prazo de vigéncia deste
PME, desde que rédo haja prazo inferior definido para metas e estratégias especificas.

Art. 4° As metas previstas no PME anexo a esta Lei deverfio ter como referéncia
0 Diagnostico elaborado pela Equipe Técnica com base nos dados divulgados por
Orgéos Oficiais.

Ait. 5° A execugdio do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de

monitoramento continuo e de avaliagdes periddicas realizados pelas seguintes
instancias:

i - Secretaria Municipal de Educagéo;

Ii - Cemissdo de Educaco, Cultura, Saude e Assisténcia Social da Camara de
Vereadores;
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I1I - Conselho Municipal de Educacéo — CME;

§ 1° Compete, ainda, as instincias referidas no caput:

I - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagdes nos respectivos sitios
institucionais da internet;

II - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementa¢do das
estratégias e o cumprimento das metas;

III - analisar e propor a revisdo do percentual de investimento publico em
educagdo.

§ 2° Ao longo do periodo de vigéncia deste PME, observar-se-&o os resultados
dos ‘estudos publicados a cada 2 (dois) anos pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP para aferir a evolugdo no cumprimento
das metas estabelecidas nesta Lei.

§ 3¢ A meta progressiva do investimento publico em educagéo serd avaliada no
quarto ano de vigéncia do PME e podera ser ampliada por meio de lei para atender as
necessidades financeiras do cumprimento das demais metas.

§ 4° O investimento publico em educagdo a que se refere a meta 19 do PME
anexo a esta Lei engloba os recursos aplicados na forma do art. 212 da Constituigdo
Federal, do art. 60 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias, bem como do
art. 213 da Constitui¢do Federal.

§ 5% Sera destinada & manuteng@o e ao desenvolvimento do ensino, em acréscimo
aos recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, além de outros
recursos previstos em lei, a parcela da participagdo no resultado ou da compensagéo
financeira pela exploragdo de petroleo e de gas natural, na forma de lei especifica, com
a finalidade de assegurar o cumprimento da meta prevista no inciso VI do art. 214 da
Constitui¢do Federal.

Art. 6° O Municipio promover a realizagdo de pelo menos 2 (duas) conferéncias
municipais de educagdo até o final do decénio, precedidas de amplo debate e
coordenadas pelo Conselho Municipal de Educac@o.

§ 12 O Conselho Municipal de Educag@o, além da atribuigdo referida no caput:
I - acompanhara a execu¢dio do PME e o cumprimento de suas metas;

II - promoverd a articulagdo da conferéncia municipal com as conferéncias
estadual e nacional de educagéo.

§ 2° As conferéncias municipais de educagdo realizar-se-do com intervalo de até
4 (quatro) anos entre elas, com o objetivo de avaliar a execugdo do Plano Nacional de
Educagdo — PNE, do Plano Estadual de Educagdo — PEE, bem como deste Plano
Municipal e subsidiar a elaboragdo dos planos de educagdo para o decénio subsequente.

Art. 7° A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios atuardo em
regime de colaborag@o visando ao alcance das metas e a implementag&o das estratégias
objeto deste Plano, na forma da lei.

§ 1° Cabera aos gestores federais, estaduais, municipais e do Distrito Federal a
adociio das medidas governamentais necessarias ao alcance das metas previstas neste
PME.
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§ 2° As estratégias definidas nesta Lei ndo elidem a adogdo de medidas adicionais
em ambito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperagio entre os
entes federados, podendo ser complementadas por mecanismos nacionais e locais de
coordenagdo e colaboragdo reciproca.

§ 3% O sistema de ensino municipal criard mecanismos para o acompanhamento
local da consecugdo das metas do PME.

§ 4° Havera regime de colaboragdo especifico para a implementagdo de
modalidades de educagdo escolar que necessitem considerar territorios étnico-
educacionais e a utilizagdo de estratégias que levem em conta as identidades e
especificidades socioculturais e linguisticas de cada comunidade envolvida, assegurada
a consulta prévia e informada a essa comunidade.

§ 5° O fortalecimento do regime de colaboragdio entre a Unifio, o Estado e o
Municipio incluird a institui¢do de instdncias permanentes de negociagdo, cooperagdo e
pactuacgdo.

§ 6° O fortalecimento do regime de colaboragdo entre os Municipios dar-se-a,
inclusive, mediante a adog#o de arranjos de desenvolvimento da educagdo.

Art. 8° O Municipio, no prazo de 2 (dois) anos contados da publicagdo da Lei n.
13.005, de 25 de junho de 2014, devera adequar a legislagdo local, disciplinando a
gestdo democrética da educag@o publica em conformidade com o disposto na referida
Lei, bem como neste PME.

Art. 9° O plano plurianual, as diretrizes orgamentérias e o orgamento anual do
Municipio serdo formulados de maneira a assegurar a consigna¢do de dotagdes
orgamentérias compativeis com as diretrizes, metas e estratégias deste PME, a fim de
viabilizar sua plena execug#o.

Art. 10. O Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagdo Basica, coordenado pela
Unido, constituird fonte de informagio para a avaliagdo da qualidade da educagdo bésica
e para a orientagdo das politicas publicas desse nivel de ensino.

Art. 11. Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste PME, o
Poder Executivo encaminhara a Camara de Vereadores, sem prejuizo das prerrogativas
deste Poder, o projeto de lei referente ao Plano Municipal de Educacdo a vigorar no
periodo subsequente, que incluird diagnostico, diretrizes, metas e estratégias para o
proximo decénio.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Executivo Municipal de Unido-dog

Deste (SC), 17 de'junho de 2015.

EVER
S Y
Registrada ¢ Publicag@o em data supra,\nos termos da Lei Municipal n.1 .070/2()14.
MAR@/\\/LIORELLI 4
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INTRODUCAO

O municipio de Unido do Oeste possui o Plano Municipal de Educacdo aprovado
atraves da lei n.° 779 de 15 de outubro de 2008, porém com a aprovacdo da lei n® 13.005 de
25 de junho de 2014, a Secretaria Municipal de Educacdo deu inicio ao processo de
adequacdo do mesmo com o objetivo de reorganizé-lo e atualiz&-lo de acordo com a estrutura

proposta e alinha-lo ao Plano Nacional de Educacao e ao Plano Estadual (versdo preliminar).

Séo diretrizes estabelecidas pelo Plano Nacional de Educacéo através do art.2°:

I - erradicacdo do analfabetismo;

Il - universalizacdo do atendimento escolar;

Il - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promoc¢do da
cidadania e na erradicacdo de todas as formas de discriminagéo;

IV - melhoria da qualidade da educacéo;

V - formagdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e
éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - promocao do principio da gestdo democrética da educacdo publica;

VII - promogdo humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do Pais;

VI1II - estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos pablicos em educagdo como
propor¢cdo do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as
necessidades de expansao, com padrdo de qualidade e equidade;

IX - valorizacdo dos (as) profissionais da educagdo;

X - promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos, & diversidade e a
sustentabilidade socioambiental.

O Poder Executivo atraves do decreto n® 2.850/2015 nomeou o Conselho Municipal de
Educacdo, como Comissdo Coordenadora, com a responsabilidade de validar o documento
base e coordenar o processo de consulta publica. A Equipe Técnica para o PME foi nomeada
pelo decreto n° 2.851/2015, tendo como responsabilidade a elaboragcdo do Documento Base e
propor redagdo ao projeto de lei a ser encaminhado & Camara de Vereadores.

O inicio dos trabalhos deu-se por meio de reunides para avaliar a metodologia, 0s
fundamentos norteadores e o cronograma dos trabalhos com o0s responsaveis pela
reestruturacdo do mesmo.

Para a construcdo do documento, a equipe técnica elaborou e encaminhou
questionarios com o intuito de coletar dados para embasamento do diagnéstico, enviados as
secretarias da prefeitura municipal tais como: saude, assisténcia social, agricultura, educacéo,
administracdo e escola estadual do municipio, EEB S&o Luiz.

A Equipe Técnica com base nos dados levantados atualizou o diagndstico do PME -

2008/2018, a fim de retratar a situagdo educacional do municipio com relagdo aos niveis e



modalidades de ensino, os profissionais da educacdo basica, a gestdo democratica e o
financiamento da educagdo. Com base no diagnostico, foram tracadas metas e estratégias do
PME, alinhadas ao PNE e PEE, considerando as especificidades locais.

A Comissdo Técnica reuniu membros do Conselho Municipal de Educagéo,
Representante da Administracdo, Poder Legislativo e Secretaria de Educacgdo, para repassar
informacdes sobre as etapas para reelaborardo do PME com data prevista para consulta
publica através do site da Prefeitura Municipal para levantamento de sugestoes.

Posteriormente reuniram-se professores, pais, representantes da APP, Conselho
Escolar, Conselho Fiscal, Secretaria e Educacdo, onde a Equipe Técnica expds aos presentes a
estrutura do PME, bem como leitura e discussdo das metas e estratégias.

E de responsabilidade da Comissdo Coordenadora, Equipe Técnica, Pais, Professores,
Poder Executivo, Poder Legislativo, Comunidade Escolar e Local a implementacdo das
diretrizes e metas do PME para o desenvolvimento da educacdo de Unido do Oeste, que
norteara as acdes educacionais do municipio de 2015 & 2025, visando a melhoria da qualidade

da educacéo.

1 FUNDAMENTOS LEGAIS

O Plano Municipal de Educacdo do municipio de Unido do Oeste tem como
embasamento a constituicdo Federal de 1988 mais especificamente no Capitulo 11, se¢éo |
onde trata sobre a educacdo. Em seu art. 214, a Constituicdo Federal contempla a elaboracéo
do Plano Nacional de Educacdo (PNE) e prevé seis diretrizes para educacdo nacional.

A Lei de Diretrizes e Bases (LDB) n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 tem a
elaboragéo do plano Nacional de Educagdo previsto em seu Art. 9°, onde estabelece, a Unido
incumbir-se-4 de elaborar o Plano Nacional de Educacdo, em colaboragcdo com os estados, 0
Distrito Federal e os municipios, com diretrizes e metas para 0s dez anos seguintes, em
sintonia com a Declara¢do Mundial sobre Educacéo para Todos, art. 87.

A Lei N° 13.005, de 25 de junho de 2014, art. 1° aprova o Plano Nacional de
Educacéo - PNE, com vigéncia por 10 (dez) anos. Em seu art. 2° dispde sobre as diretrizes do
PNE. No art. 8° destaca os Estados, o Distrito Federal e 0os Municipios deverdo elaborar seus
correspondentes planos de educacdo, ou adequar os planos j& aprovados em lei, em

consonancia com as diretrizes, metas e estratégias previstas neste PNE.
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A Lei Complementar 049/2007, dispbe sobre o Sistema Municipal de Ensino do
Municipio de Unido do Oeste- SC e em seu Art. 7° trata do Plano Municipal de Educacéo,
elaborado com a participacdo da sociedade, articulado com o Plano Nacional e Estadual de
Educacdo. Na Emenda de Revisdo n.° 01/2008 & Lei Orgénica do Municipio de Unido do
Oeste- SC, Art. 171. Compete ao Municipio elaborar o Plano Municipal de Educacéo,
respeitadas as diretrizes e normas gerais estabelecidas pelos Plano Nacional e Estadual de
Educacéo, com fixacdo de prioridades e metas para o setor.

A Lei Complementar Municipal 015/98, em seu art. 12 serd estabelecido com a
participacdo da comunidade, o Plano Municipal de Educacdo, de duracdo plurianual, em
consonancia com os planos nacional e estadual, visando a articulacéo e o desenvolvimento do
ensino em diversos niveis e a integracdo de acbes desenvolvidas pelo Poder Publico
Municipal.

Os membros que compdem a Comissdo Coordenadora nomeados pelo decreto
2.850/2015 e Equipe Técnica de Elaboracdo do Plano Municipal de Educacdo do Municipio
de unido do Oeste- SC nomeados através do decreto municipal N.° 2.851, de 11 de marc¢o de
2015.

2 DIAGNOSTICO

2.1 Perfil Demografico e Socioecondémico do Municipio de Unido do Oeste

O municipio de Unido do Oeste, outrora denominado S&o Luiz iniciou sua colonizago
por volta de 1947, com a vinda dos primeiros colonos oriundos do estado vizinho, Rio Grande
do Sul, com objetivo de encontrar novas terras para cultivo. A maioria dos colonizadores era
de descendéncia italiana, alema e polonesa, porém muito antes, a comunidade era povoada
por uma minoria de caboclos. Mesmo a area colonizada sendo de relevo irregular, a adaptacdo
e permanéncia dos colonizadores no local, se deu principalmente pela boa qualidade do solo,
proprio para producdo agricola. A agua encontrada em abundancia em nascentes e lengois
d’agua, riachos e seus afluentes (sangas) servia, tanto para consumo humano quanto para o

consumo animal e a producgéo agricola.
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No decorrer dos anos o pequeno vilarejo através da Lei Estadual n°® 4.137 de 18 de
janeiro de 1968, passou a denominar-se distrito Sdo Luiz, até entdo pertencente a0 municipio
de Coronel Freitas.

Mais tarde o distrito passou a denominar-se municipio de Unido do Oeste, criado e
amparado pela Lei Estadual 1.104/88. Sua instalacdo se deu em 1° de junho de 1989, no saldo
comunitario na sede do municipio. O nome Unido do Oeste surgiu através de plebiscito
realizado entre o povo dos distritos de Sdo Luiz e Jardinopolis, sugerido pelas principais
liderancas. Alguns anos depois parte do seu territdrio deu origem ao municipio de
Jardindpolis e uma pequena parte ao municipio de Aguas Frias.

O municipio de Unido do Oeste situado geograficamente na Micro regido de Chapeco,
fazendo parte da Meso regido Oeste Catarinense e pertencente a 32° Secretaria de
Desenvolvimento Regional com sede em Quilombo.

Conforme relatério do IBGE. Diretoria de Pesquisas- DPE e Coordenacdo de
Populacédo e Indicadores Sociais — COPIS com data de referéncia 1° de julho de 2014, Uniéo
do Oeste- SC conta com uma populacdo de 2.751 habitantes, com &rea da unidade territorial
de (km2) 92, 617 e aproximadamente (km?) 230 de estradas rurais. O municipio faz limite com
os municipios de Jardinopolis, Aguas Frias, Coronel Freitas, Pinhalzinho, Quilombo e Sul
Brasil.

Uni&o do Oeste tem seu IDHM segundo o IBGE (2010), 0, 705.

O IDHM é um indice composto que agrega 3 das mais importantes dimensdes do
desenvolvimento humano: a oportunidade de viver uma vida, longa e saudavel, de
ter acesso ao conhecimento e ter um padrdo de vida que garanta as necessidades
bésicas, representadas pela salde, educacdo e renda. (PNUD, 2013)
A maior fonte econébmica esta voltada para as atividades agricolas, desenvolvidas por
pequenos produtos rurais. Destacamos como principais aspectos econdmicos a criacdo de

gado, leiteiro e de corte, suinos, cultivo de milho, soja, feijdo e fumo.

Tabela 01 — Producéo Agricola de Unido do Oeste- SC

Produto/ unidade de medida 2012 2013 2014
Soja - KG 482.368,74 1.153.285,52 1.294.169,55
Milho - KG 1.234.938,33 2.178.792,99 2.082.922,87
Fumo - KG 237.597,27 222.829,36 377.506,98
Suinos - Unidade 554.019,61 578.270,29 776.074,87
Leite “In Natura”. Litros 4.691.418,82 8.190.165,39 8.182.308,92
Frangos - KG 11.046.926,79 17.032.727,41 10.104.076,04
Bovinos - Unidade 2.557.035,69 2.630.093,40 5.680.639,16
Ovos Encubaveis - Unidade 154.704.29 625.857,95 257.604,95
Torra de Lenha — Metros Cubicos 120.819,13 164.698,23 177.428,58

Fonte: Secretaria Municipal da Agricultura
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A populacéo da zona urbana constitui-se de assalariados que trabalham em pequenas
indUstrias, diaristas, comerciantes de pequeno porte e funcionérios publicos.

Sua cultura € bastante peculiar, na culinaria, nas festas e nas diversdes e a cultura
italiana, oriunda de seus povos de origens, estd sempre presente. As tradi¢des ligadas a Igreja
Catolica e Evangélica sdo marcantes, podendo-se enfatizar também a presenca da cultura
trazida do estado vizinho, Rio Grande do Sul, ligadas a tradicdo gaucha e marcada pela
revolugdo farroupilha, a qual se fez notoria nos trés estados da regido Sul do pais.

A regido conta com atrativos turisticos como, Cachoeira do Rio Azul localizada na
Linha Adolfo Konder, a 5 Km da sede com percurso cercado por belissima paisagem rural, a
Gruta Santa Luzia localizada na estrada que leva para o Alto S&o Luiz, o Cristo Rei localizado
no morro pertencente & propriedade de Francisco Biazzi, ecoturismo e natureza em
abundéancia.

Desde a sua criagdo o Municipio contou com seis administracdes relativas ao poder
executivo e dezessete mandatos relativos ao poder legislativo.

A renda do municipio é distribuida conforme lei orcamentéaria n°® 1.016 de 28 de
novembro de 2014, estabelecidos na Constituicdo Federal, conforme tabela abaixo. As fontes

de recursos sdo oriundos FPM e de ICMS.

Tabela 02- Distribuicao dos recursos financeiros no Municipio

Salde Educacéo Agricultura Transportes e obras | Demais Secretarias

17% 27% 20% 21% 15%

Fonte: Secretaria Municipal de Administracdo e Financas de Unido do Oeste- SC.

O Municipio de Unido do Oeste conta com o Centro de Referéncia de Assisténcia
Social (CRAS), principal porta de entrada ao Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS),
no qual, organiza e oferta servicos de Protecdo Social Basica voltado principalmente as
situacbes de vulnerabilidade e de risco social. O principal servi¢o ofertado pelo CRAS é o
Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF), o qual consiste em um trabalho
de carater continuo, com o objetivo de fortalecer a funcao protetiva das familias, prevenindo a
ruptura de vinculos, promovendo o acesso e usufruto de direitos para a melhoria da qualidade
de vida.

A Lei n° 286 de 02 de julho de 1996, cria a Assisténcia Social, e 0 Conselho Municipal

da Crianga e Adolescente.
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A Assisténcia Social ¢ uma politica publica, direito do cidaddo que dela
necessitar e um dever do Estado. E uma politica social que integra a
seguridade social brasileira, de carater nao contributivo. Por meio das agdes
da Assisténcia Social é possivel garantir 0 acesso a recursos minimos e
provimento de condi¢cdes para atender contingéncias sociais e promover a
universalizacdo dos direitos sociais. (SEDHS, 2015)

No CRAS sédo atendidos: Grupo do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para Criancas de 01 a 06 anos, Grupo do Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos para Criangas e Adolescentes de 06 a 15 anos, Grupo do Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos Adolescentes de 15 a 17 anos, Grupo do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Idosos, Grupo de Mulheres do PAIF (
protecdo e atendimento integral & familia).

O CRAS oferece também oficinas como: artesanato (pintura em tela, pintura em
tecido, biscuit, bordado, patchwork,) manicure e pedi cure conforme tabela abaixo.

Tabela 03- Criancas atendidas pelo CRAS e faixa etéria
Faixa Etaria 2012 2013 2014 2015
0-6 0 0 17 17
6-15 15 15 27 38
15-17 20 20 25 -

Fonte: Centro de Referéncia de Assisténcia Social de Unido do Oeste- SC

Tabela 4- Alunos atendidos no Servico de Convivéncia e no Fortalecimento de Vinculos

2012

2013

2014

2015

15

15

36

40

Fonte: Centro de Referéncia de Assisténcia Social de Unido do Oeste- SC

Tabela 05- Quantidade de familias que recebem o Bolsa Familia

2012

2013

2014

2015

160

140

120

118

Fonte: Centro de Referéncia de Assisténcia Social de Unido do Oeste- SC

Obs: A faixa etaria dos beneficiados do Bolsa Familia é de 0 a 60 anos.
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2.2 Educacdo Baésica

A LDB em seu art. 22 afirma que a “educacao basica tem por finalidade desenvolver o
educando, assegurar-lhe a formagdo comum indispensavel para o exercicio da cidadania e
fornecer-lhe meios para progredir no trabalho e em estudos seguintes”.

O municipio de Unido do Oeste, conta com duas escolas na Rede Municipal de Ensino;
0 Centro de Educacdo Infantil Pingo de Gente, situado na Avenida Santa Catarina n°® 305
localizada no perimetro urbano, onde atende criancas de 01 a 05 anos e a Escola Reunida
Municipal Angelo Soletti que atende alunos do Ensino Fundamental Anos Iniciais até o 5°
ano, situada na Estrada Geral saida para Jardinopolis.

O Municipio dispde de uma escola da rede estadual de ensino a EEB Séo Luiz,
localizada na Av. Santa Catarina, n® 1206, que atende o Ensino Fundamental Anos Finais do
6° ao 9° ano e Ensino Médio. Segue infraestrutura, recém construida que atende aos anseios
da comunidade escolar, e contempla a lei de acessibilidade.

Tabela 06- Infraestrutura da EEB Sao Luiz

Salas Banheiros Salas/aula Sala Sala/informatica Salas/administrativo Outras
esportiva
21 10 11 01 01 04 04

Fonte: EEB Sdo Luiz

2.2.1 Etapas da Educacédo Basica

Conforme lei municipal 049/2007 em seu art. 18 a Educagdo Bésica, nos termos do art.
17 da referida lei, tem por finalidade desenvolver o educando, assegurar-lhe a formacéo
comum indispensavel para o exercicio da cidadania e fornecer-lhe meios para progredir no
trabalho e em estudos posteriores. O sistema Municipal de Ensino conforme art. 11°

compreende:
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I- Instituicdes de ensino fundamental e educacdo infantil (Educacéo
Basica) mantida pelo Poder Publico Municipal;

- Instituicdes de educacdo infantil, criadas pela iniciativa privada;

I11-  Orgdo de servigcos municipais de educagao.

Art.19. O Sistema Municipal de Educagdo organizar—se-a em séries anuais,
assim compreendidos:

I- Educacéo Infantil com atendimento de criangas até 5 anos de idade

a) Creche — 0 a 3 anos de idade

b) Pré-escolar — 4 e 5 anos de idade

- Ensino Fundamental com nove anos de duracéo:
a) Anos Iniciais: 6 a 10 anos de idade

b) Anos Finais: 11 a 14 anos de idade

I1l-  Modalidade:

a) Educacdo de Jovens e Adultos.

b) Educacdo Especial.

2.2.1.1 Educacdo Infantil

O art. 29 da LDB disp6e sobre a Educacdo Infantil como a primeira etapa da educacgéo
basica que tem como objetivo o desenvolvimento integral da crianca de até 05 (cinco) anos,
em seus aspectos fisicos, psicologico, intelectual e social, complementando a acdo da familia

e da comunidade. Ela ainda estabelece:

[...] as bases da personalidade humana, da inteligéncia, da vida emocional, da
socializagdo. As primeiras experiéncias de vida sdo as que marcam mais
profundamente a pessoa. Quando positivas, tendem a reforcar, ao longo da
vida, as atitudes de autoconfianga, de cooperacdo, solidariedade,
responsabilidade. (Diario de Justica do Estado de Santa Catarina. Pag. 1286.
20 de Jan. de 2014)

O Ministério da Educacdo, através da resolucdo n° 5, de 17 de dezembro de 2009, art.
50, destaca a Educacdo Infantil, oferecida em creches e pré-escolas, tem como caracteristicas
ambientes institucionais ndo domeésticos, educacionais publicos ou privados que educam e
cuidam de criancas de 0 a 05 anos de idade no periodo diurno, com jornada integral ou
parcial, regulados e supervisionados por 6rgdo competente do sistema de ensino e submetidos
a controle social.

O municipio através da lei complementar 049/2007 de 27 de dezembro de 2007, em
seu art. 25 destaca a Educacdo Infantil como a primeira etapa da Educacdo Bésica tem
objetivo o desenvolvimento integral da crianca até cinco anos de idade, em seus aspectos

fisicos, psicologicos, intelectual e social, complementado a acdo da familia e da comunidade:
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I- promover a ampliacdo de sua experiéncia e conhecimento, estimulando o
seu interesse pelo processo de transformacdo da natureza e pela
convivéncia em sociedade;

I1- desenvolver o trabalho educacional voltado a aquisicdo e ampliacdo de
conhecimentos disponiveis em relagdo ao mundo fisico e social, partindo
da realidade social e cultural da crianga;

I11- possibilitar o desenvolvimento integral da crianca em seus aspectos,
respeitando as caracteristicas apresentadas;

IV- proporcionar condigdes para adquirir o dominio de conhecimento e
conceitos essenciais dos varios campos e capacidades, cognitiva, afetiva,
artistica, motora, espacial, linglistica, estética, ludica, ética e social, bem
como, procedimentos gerais e especificos, valores e atitudes fundamentais
a vida pessoal e a convivéncia social, solidaria e democratica.

O Centro de Educacao Infantil Pingo de Gente, atende criancas de 01 & 05 anos em
periodo parcial nos turnos matutino e vespertino.

No ano de 2014 foram efetuadas 100 matriculas, para o ano de 2015 o nimero de vagas

segue a resolucdo 001 de 11 de novembro de 2014 do Conselho Municipal de Educacéo para

alunos de 01 a 05 anos distribuidos da seguinte forma:

Tabela 07- Namero de vagas disponiveis para o ano de 2015. (O namero de alunos esta
sujeito a variagéo para mais ou para menos, dependendo das admissdes e transferéncias
processadas no decorrer do ano letivo).

Numero de vagas Numero de vagas NUmero de vagas Namero de vagas
disponiveis de 1 e 2 anos disponiveis de 3 anos disponiveis Pré | disponiveis Pré Il
Mat. Vesp. Mat. Vesp. Mat. Vesp. Mat. Vesp.
14 14 16 16 15 15 20 20
Namero de vagas NUmero de vagas Namero de vagas Namero de vagas
Preenchidas de 1 e 2 anos preenchidas de 3 anos preenchidas Preé | preenchidas Pré |1
Mat. Vesp. Mat. Vesp. Mat. Vesp. Mat. Vesp.
12 12 10 10 11 16 15 21

Fonte: Secretaria Municipal de Educacdo.

As vagas disponiveis para alunos de 04 a 05 anos segue determinacdo do Plano
Municipal de Educacdo do municipio aprovado através da lei n° 779/2008.

O CEI Pingo de Gente conta com dois monitores escolares que auxiliam as turmas de
01, 02 e 03 anos, bem como professor de Inglés, Educacdo Fisica e LAN (Linguagem
Artistica Natural) e os alunos de 04 e 05 anos contam com quadro completo de professores
em todas as areas de ensino.

Segundo dados da Secretaria Municipal de Educacdo o numero de matriculas

efetuadas na Educacgdo Infantil em 2015 teve um acréscimo de 7% em relacdo a 2014, e o



17

numero de criancas de 01, 02 e 03 anos que ndo freqiientam a Creche sdo 47, representando
62,7%.

Grafico 01- Percentual da populacgdo de 0 a 3 anos que freqlienta a escola.

M Brasil Regido [ Estado Municipio
Meta Brasil: 30% Meta Brasil: 530% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 30%
é 2% ﬁo% ‘: 5% ﬁ 3%
Brasil Sul Santa Catarina SC - Uniao do Oeste

Fonte: MEC/SIMEC

Conforme gréfico 01 o ndmero de alunos de 01 a 03 anos fora da escola é de 33,7% de
acordo com dados levantados pela secretaria de educacdo do municipio o niumero de alunos
que freqiienta a escola nessa faixa etaria é de apenas 16,3%, iSSo porque a maioria reside na
zona rural dificultando o deslocamento até a rede de ensino e mesmo porque nessa faixa etaria

0 acesso ao ensino é facultativo, e os pais optam por ndo encaminha-los a escola.

Gréfico 02 — Percentual da populagdo de 04 e 05 anos que freqiienta a escola

M Brasil Regido [l Estado Municipio
Meta Brasil: 1003 Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 1003 Meta Brasil: 1003
‘ 81,4% \ 73,9% ‘ 84,0% \ 83,3%
Brasil Sul Santa Catarina SC - Uniao do Oeste

Fonte: MEC/SIMEC

Conforme demonstrativo, o percentual de alunos de 04 e 05 anos que nao freqiientava
a escola em 2010 era de 16,7%, atualmente o municipio atende 100% dos alunos dessa faixa

etaria, cumprindo a meta nacional.

O Centro de Educacao Infantil foi construido recentemente atendendo as normas de

acessibilidade e sua infraestrutura e segue conforme tabela 08:
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Tabela 08- infraestrutura do Centro de Educacdo Infantil Pingo de Gente.

03 Salas de aula com solario 01 Refeitorio
01 Sala de maltiplo uso 01 Lactaria com diviséria para higienizacdo das
mamadeiras
01 Sala para recreacdo com banheiro integrado 04 Banheiros externos as salas com chuveiro
e solario
01 Sala para os professores 03 Banheiros externos as salas sem chuveiro
para funcionérios
01 Sala da dire¢do com almoxarifado integrado 01 Despensa
Patio coberto 01 Cozinha
Parque de areia 01 Anfiteatro

Fonte: CEI Pingo de Gente

A escola é cercada com grades de ferro com acessibilidade adequada e possui

abastecimento de agua, energia elétrica, esgoto sanitario, parque infantil, brinquedos, material

didatico-pedagdgico, computadores para uso pedagogico, internet, telefone, impressora e

livros infantis. A escola foi construida com recursos do FNDE - PAR Programa Pro-Infancia

Tipo C, inaugura em 2014 e atende as criancas da Educacdo Infantil.

TR N Do e T

Figura 01— Planta Baixa do CEI Pingo de Gente
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Fonte: FNDE
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A Matriz Curricular da Educacdo Infantil atende as normas estabelecidas pela lei
municipal n° 928, de 1° de dezembro de 2011.:

NUmero minimo de dias de efetivo trabalho escolar: 200 dias

NUmero minimo de semanas letivas: 40

Numero de dias semanais de efetivo trabalho: 05

Duracdo hora/aula: 45 minutos — 5 horas/aulas diarias e mais 15 minutos
de recreio monitorado, perfazendo um total de 4 horas.

e Carga horéria anual para os alunos: 800 horas

Os contetdos curriculares das escolas da rede municipal estdo embasados nos PCNs e
em consonancia com o que rege o Projeto Politico Pedagdgico/2011. Para isso, no inicio do
ano letivo retinem-se, professores, diretor e assistentes técnicos pedagdgicos que em consenso
decidem um tema abrangente para desenvolver um projeto anual, onde o assunto é abordado
de forma interdisciplinar e transversal, sem acarretar prejuizos aos alunos nos contetdos e
conceitos basicos necessarios para a construcdo do conhecimento. E para enriquecer ainda
mais o conhecimento dos educandos sdo desenvolvidos outros projetos de acordo com as
necessidades e demandas exigidas pela instituicdo e pelos professores. Esse tipo de pratica

propicia as multiplas interacdes, melhorando a qualidade do ensino.

2.2.1.2 Ensino Fundamental

A LDB em seu art. 32 dispde sobre a Educacdo Fundamental publica, obrigatéria e
gratuita com duracdo de 09 (nove) anos, iniciando-se aos 06 (seis) anos de idade tendo como
objetivo a formacao basica do cidaddo, mediante:

| - o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos
o0 pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

Il - a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

Il - o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
aquisicdo de conhecimentos e habilidades e a formacéo de atitudes e valores;
IV - o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade
humana e de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

A lei complementar 049/2007, art. 41 atende ao disposto da LDB, art. 32 e segue:
“terd por objetivo a formacdo basica do cidaddo, mediante”:
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I- o dominio progressivo da leitura, da escrita e do célculo, enquanto
instrumento para compreensdo e solucdo dos problemas humanos e o
acesso sistematico aos conhecimentos;

II- a compreensdo das leis que regem a natureza e as relagdes sociais na
sociedade contemporanea, do sistema politico, da tecnologia, das artes e
dos valores em que se fundamenta a sociedade;

I11-0 desenvolvimento da capacidade de reflexdo e criacdo, em busca de uma
participacdo consciente no meio social,

IV-0 desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
aquisicdo de conhecimento e habilidades e a formacdo de atitudes e
valores;

V- o fortalecimento dos vinculos da familia, dos lagos de solidariedade
humana e de tolerancia reciproca em que se assente a vida social;

Vl-alfabetizar as criancas até no maximo os 8 (oito) de idade, aferindo os
resultados por exame periddico especifico.

De acordo com a lei complementar 049/2007, art. 22 a Base Curricular Comum dos
Curriculos do Ensino Fundamental complementada pelo Sistema Municipal de Ensino e pela
parte diversificada, com foco nas caracteristicas regionais e locais da sociedade, da cultura, da
economia e da clientela. E o art. 42 destaca que o curriculo do Ensino Fundamental obedecera

as diretrizes:

| — desenvolver o individuo, assegurando-lhe a formagdo comum
indispensavel para participar como cidaddo na vida em sociedade e fornecer-
Ihe meios para o progresso no trabalho e em estudos posteriores;

Il — a difusdo de valores fundamentais ao interesse social aos direitos e
deveres dos cidadaos, de respeito ao bem comum e a ordem democratica;

111 — consideragdes das condi¢des de escolaridade dos alunos em cada
estabelecimento;

IV — orientag&o para o trabalho nos anos finais, e apoio as praticas

desportivas, a partir dos anos iniciais.

A Escola Reunida Municipal Angelo Soletti situada na Estrada Geral com saida para
Jardindpolis atende criancas matriculadas no Ensino Fundamental Anos Iniciais de 06 a 10
anos distribuidos no turno matutino e vespertino.

Em 2014 o ndmero de matriculas no atingiu um total de 208 alunos. Em 2015 o
namero de alunos matriculados é de 183 distribuidos entre as 10 turmas e seus respectivos
turnos. O nimero de alunos esté sujeito a variagcdo para mais ou para menos, dependendo das
admissdes e transferéncias no decorrer do ano letivo. Considerando as matriculas de 2014
para 2015 houve um déficit de 12,01 % no nimero de matriculas.

O numero de alunos conforme determinagdo do Plano Municipal de Educacéo,
aprovado segundo a lei n® 779/2008, € de 14 alunos para 12 série (ano) e 20 alunos para as
turmas de 22 série (ano) a 5? série (ano), e para o desdobramento, a turma devera atingir o

ndmero maximo de alunos mais 10.
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Na tabela 09 é possivel observar o numero de alunos matriculados nos seus

respectivos turnos.

Tabela 09- Abaixo segue distribui¢do das turmas nos seus respectivos turnos/2015

Turma Alunos — Matutino Alunos — Vespertino Total de Alunos
1° Ano 19 20 39
2° Ano 20 17 37
3° Ano 15 19 34
4° Ano 20 20 40
5° Ano 18 15 33
Total de alunos matriculados: 183

Fonte: Secretaria Municipal de Educagdo, 2015.

As turmas do Ensino Fundamental de 1° a 5° ano contam com um professor regente
exceto 0 5° ano do periodo vespertino que além do regente, hd um professor adjunto para
atendimento de um aluno com deficiéncia. Todas as turmas contam com um professor de
Informatica, Inglés, Educacao Fisica e Artes.

A escola, localizada no perimetro rural do municipio, a aproximadamente 1.300
metros do centro da cidade, a infraestrutura atende parcialmente as exigéncias e normas
obrigatdrias a pratica do ensino com qualidade e ndo se adapta as leis de acessibilidade. Os
alunos e professores do perimetro urbano dependem de transporte para se deslocarem até a

escola.

No entanto, uma nova escola com recursos do FNDE — PAR estd em construgdo no
centro da cidade, proximo ao Centro de Educagdo Infantil e saldo de mdltiplo uso que

atenderad a demanda existente e as normas exigidas.
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Imagem 02- Planta Escola Reunida Angelo Soletti em construg&o.
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Fonte: Setor de Engenharia Prefeitura de Unido do Oeste.

Com o inicio das aulas na nova escola, previstas para fevereiro de 2016 os alunos
deslocar-se-ao até o ginasio e quadra coberta a 1300 metros da escola, para realizar as aulas
de educacéo fisica, necessitando de micro 6nibus para o transporte, acarretando certo prejuizo
aos alunos decorrentes do tempo que levam para o deslocamento.

Em vista disso, percebe-se a necessidade de construir um ginasio ou quadra coberta
anexo a escola para atender aos alunos do CEI Pingo de Gente e Escola Municipal Angelo
Soletti, nas aulas de educacéo fisica, bem como atividades recreativas.

A matriz curricular do Ensino Fundamental é norteada pela lei municipal n°® 928, de 1°

de dezembro de 2011 que define:

Namero minimo de dias de efetivo trabalho escolar: 200 dias

NUmero minimo de semanas letivas: 40

Namero de dias semanais de efetivo trabalho: 05

Duracdo hora/aula: 45 minutos — 5 horas/aulas diérias e mais 15 minutos
de recreio monitorado, perfazendo um total de 4 horas.

e Carga horéria anual para os alunos: 800 horas
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Segundo o INEP o indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica (IDEB) da rede
municipal, Ensino Fundamental Anos Iniciais em 2013 ficou abaixo da meta estabelecida, na
rede estadual, Ensino Fundamental Anos Finais o IDEB superou a meta planejada, porém o

Ensino Médio ndo alcangou a média.

Tabela 10 — IDEB Ensino Fundamental Anos Iniciais e Finais.

Ano Unidade Escolar Modalidade Ideb Observado | Meta Projetada
Escola Reunida Municipal | Ensino Fundamental anos 54 6,0
2013 Angelo Soletti Iniciais
EEB Séo Luiz Ensino Fundamental 4,5 3,8
EEB Séo Luiz Ensino Médio 3,6 4,0

Fonte: INEP/IDEB

Unido do Oeste conta com uma escola estadual denominada EEB S&o Luiz,
pertencente a 322 GERED com sede em Quilombo. Essa unidade de ensino conta com o
grémio estudantil, normatizado através do decreto 68.065/1971 de 1979, conselho
deliberativo, criado através do decreto 3.429/98 de 1998, e Associacdo de Pais e Professores
(APP) criado através do decreto DO 10.869/97 do (diario oficial do estado de Santa Catarina)
de 1997.

A unidade escolar atende 262 alunos matriculados e distribuidos em 14 turmas, o0s
niveis de ensino oferecidos sdo: Ensino Fundamental do 6° ao 9° ano (matriz 1181) e Ensino
Médio.

Tabela 11- Namero de turmas, salas e alunos matriculados, rural e urbano e infaestrutura da

EEB Séao Luiz
Série Turmas N° de alunos /sala Alunos matriculados
6° ano 02 23 17 rural urbano
7° ano 01 35 145 117
8° ano 02 23 21
9° ano 01 25

Fonte: EEB Sdo Luiz

A tabela 12 demonstra a diminuicao de matriculas na EEB S&o Luiz de 16,56% nos

quatro ultimos anos e no Ensino Fundamental a diminuicéo verificada é de 18,43%.
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Tabela 12- Alunos matriculados na EEB Sao Luiz Ensino Fundamental, aprovados e

reprovados
Ano Total de alunos Total de alunos matriculados no Ensino Total de alunos no Ensino
matriculados Fundamental Fundamental aprovados e
Reprovados e Transferidos
Ap. Rep. Trans.
2012 314 2012 179 178 01 0
2013 261 2013 150 136 14 0
2014 290 2014 156 131 16 09
2015 262 2015 146

Fonte: EEB S&o Luiz

A tabela 13 demonstra o abandono escolar, a taxa de distorcdo idade série, taxa de
aprovacado e reprovacdo do Ensino Fundamental anos finais da Rede Estadual de Ensino da
EEB Sé&o Luiz.

Tabela 13- Dados sobre abandono escolar, taxa de distorcao idade série, taxa de aprovagéo,
reprovacdo no Ensino Fundamental anos finais.

Ano Taxa de abandono escolar Taxa de distorcdo de idade Taxa de aprovacéo e
reprovacgao
EF EF Ap. Rep.
2012 0% 05% 99% 1%
2013 0% 40% 91% 9%
2014 0% 14% 88% 12%
2015

Fonte: EEB Sé&o Luiz (matricula, chamada, apoia).

Na tabela é possivel verificar a alta porcentagem de distor¢do idade série em 2013 e
em 2014 diminuiu consideravelmente, porém ainda continua elevado. A taxa de reprovacao
no Ensino Fundamental Anos Finais tem aumento progressivamente, em 2012 era 1% e passa
para 12% em 2014.
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Grafico 03- Percentual da populagdo de 6 a 14 anos que fregiienta a escola.

M Brasil Regida M Estado Whdesomegide hbunic] pice
heta Erasil: 100% hdeta Brasil: 100% heta Brasil: 100% Meta Erasil: 100%
98,4% 98,6% 98,7% 98,1%
Brasil Sul Santa Catarina Cleste Catarinense

Meta Erasil: 100%

100,0%

5C - Uniao do Oeste

Fonte: MEC/SIMEC

Conforme grafico 03 o municipio de Unido do Oeste através da rede municipal e
estadual atende todos os alunos na faixa etaria de 06 a 14 anos, cumprindo a meta nacional de
100%.

2.2.1.3 Ensino Médio

A lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n°® 9394/96) em seu art. 35.
destaca o Ensino Médio, como etapa final da educacdo basica, com duracdo minima de trés

anos tendo como finalidade:

| - a consolidacdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no
ensino fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos;

Il - a preparagdo bésica para o trabalho e a cidadania do educando, para
continuar aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a
novas condicGes de ocupagdo ou aperfeicoamento posteriores;

Il - o aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a
formacdo ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do
pensamento critico;

IV - a compreensdo dos fundamentos cientifico-tecnoldgicos dos processos
produtivos, relacionando a teoria com a pratica, no ensino de cada disciplina.

Segue tabela com o total de alunos matriculados aprovados e reprovados e desistentes
nos anos de 2012 a 2014 no Ensino Médio.
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Tabela 14- Alunos matriculados na EEB Sao Luiz no Ensino Médio, aprovados, reprovados e
desistentes.

Ano Total de alunos no Ensino Médio Total de alunos no Ensino Médio, aprovados,
reprovados e transferidos/desistentes.
Ap. Rep. Trans/Desis.
2012 135 101 08 26
2013 111 105 06 0
2014 134 107 15 12
2015 117

Fonte: EEB S&o Luiz

De acordo com a tabela 14, € possivel verificar a diminuicdo de matriculas em 13,33%

de 2012 para 2014. No entanto, 0 nimero de reprovagdes praticamente dobrou.

Tabela 15 - Quantidade de turmas do Ensino médio e n° de alunos por sala de aula para o ano

de 2015.

Série Turmas N° de alunos /sala
1°EM 02 21 20
2°EM 02 21 21
3EM 01 35

Fonte: EEB Séo Luiz

O art. 24 da LDB disp@e sobre a educagdo basica nos niveis fundamental e médio item

V destaca o rendimento escolar observara os seguintes critérios:

a) avaliagdo continua e cumulativa do desempenho do aluno, com
prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados
ao longo do periodo sobre os de eventuais provas finais;

b) possibilidade de aceleracdo de estudos para alunos com atraso escolar;

c) possibilidade de avanco nos cursos e nas séries mediante verificacdo do
aprendizado;

O sistema de avaliagdo é bimestral, descritivo e numérico para o 6° ano, e numérico
para as demais turmas, tendo como parametro a LDB.
Ao longo do ano letivo, para implementar os conhecimentos dos alunos séo realizados

programas e projetos nos dois niveis de ensino.
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A tabela n° 16 apresenta um panorama sobre o abandono escolar, a taxa de distorcéo

idade série, taxa de aprovacdo e reprovacao do Ensino Médio.

Tabela 16- Dados sobre abandono escolar, taxa de distorcao idade série, taxa de aprovagéo,
reprovacéo no Ensino Médio.

Ano Taxa de abandono escolar Taxa de distorcao de idade Taxa de aprovacédo e
reprovacgdo
Ap. Rep.
2012 9% 05% 94% 6%
2013 0% 14% 95% 5%
2014 1% 06% 86% 14%
2015

Fonte: EEB S&o Luiz.

Por meio da tabela é possivel visualizar que a taxa de distor¢céo idade série dos alunos
vem diminuindo, porém o namero de alunos reprovados tem dobrado em relacdo aos anos

anteriores comparados.

O Municipio de Unido do Oeste conta com aproximadamente 200 municipes com faixa
etaria de 15 a 17 anos, desses 114, estudam no municipio, outros estudam em colégios
agricolas em municipios vizinhos. Pelo grafico é possivel observar que estamos proximos a
alcancar a meta nacional que deve ser atendida até 2016, para isso sera necessario elevar em

11% a frequéncia dos alunos de 15 a 17 anos.

Gréfico 04 - Percentual da populacéo de 15 a 17 anos que frequenta a escola.

M Brasil Regidn [l Estade  [hesomenido hiumiic pin

Meta Brasil: 100% heta Erasil: 100% heta Brasil: 100% heta Brasil: 100%

84,3% 83,2% 80, 8% 81,6%

Brasil Sul Santa Catarina Ceste Catarinense

Meta Brasil: 100%

89,0%

SC - Uniao do Oeste

Fonte: MEC/SIMEC
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Gréfico 05 - Taxa de escolarizagdo liquida no ensino médio da populagéo de 15 a 17 anos.

M Brasil Regido  [Estado Municipio
Meta Brasil: 85% Meta Brasil: 85% Meta Brasil: 85% Meta Brasil: 85%
‘ 55,3% 59 6% ‘ 62,6% 59,0%
Brasil Santa Catarina SC - Uniao do Oeste

Fonte: MEC/SIMEC

O gréfico 05 apresenta a taxa de escolarizacdo liquida da populacdo de 15 a 17 anos €
de 59,0%, estando acima do percentual do Brasil, porém ainda é preciso avancar em 26% para

atingir a meta estabelecida.

2.2.2 Educacao Integral

A lei de Diretrizes e Bases (LDB) em seu art. 43, “8 2° O ensino fundamental sera
ministrado progressivamente em tempo integral, a critério dos Sistemas de Ensino”.

Conforme as Diretrizes Curriculares para a Educacdo Infantil (2010), a educagdo em
tempo integral deve ter jornada igual ou superior a sete horas diarias, compreendendo o tempo
total que a crianga permanece na escola.

O decreto 7083/2010 prevé em seu 8 3° que as atividades para a educacdo em tempo

integral.

poderdo ser desenvolvidas dentro do espago escolar, de acordo com a
disponibilidade da escola, ou fora dele sob orientacdo pedagdgica da escola,
mediante o uso dos equipamentos publicos e do estabelecimento de parcerias
com érgdos ou instituicbes locais.

Resolugéo 07/2010 do Conselho Nacional de Educagdo em seu art. 37 destaca:

A proposta educacional da escola de tempo integral promovera a ampliagdo
de tempos, espacos e oportunidades educativas e o compartilhamento da
tarefa de educar e cuidar entre os profissionais da escola e de outras areas, as
familias e outros atores sociais, sob a coordenacdo da escola e de seus
professores, visando alcancar a melhoria da qualidade da aprendizagem e da
convivéncia social e diminuir as diferencas de acesso ao conhecimento e aos
bens culturais, em especial entre as popula¢des socialmente mais vulneraveis.
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Gréafico 06 - Percentual de escolas publicas com alunos que permanecem pelo menos 7h em atividades

escolares. ) o
M Brasi Regido [l Estado Municipio
Meta Brasil: 30% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50%
ﬂ?% ﬂ 5% t 7% /o,.o%
Brasil Sul Santa Catarina SC - Uniao do Deste

Fonte: MEC/SIMEC

Grafico 07 - Percentual de alunos que permanecem pelo menos 7h em atividades escolares.

M Brasil Regidfo [l Estado Municipio
Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 25%
‘ 13,2% / 14,9% ‘ 16,2% / 0,0%
Brasil Sul Santa Catarina SC - Uniao do Deste

Fonte: MEC/SIMEC

A meta 06 preconiza oferecer Educacdo em Tempo Integral em no minino 50% das
escolas de forma a atender 25% dos alunos da educagdo bésica. Para alcancar a meta o
municipio devera tracar estratégias através do Sistema de Ensino de modo a atingir a meta

estabelecida até o final da vigéncia desse plano.

2.2.2.1 Educacéo Especial

A lei n° 12.796, de 04 de abril de 2013 determina o atendimento educacional
especializado gratuito ao educando com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou super dotacdo, em todos os niveis, etapas e modalidades,
preferencialmente na rede regular de ensino;

A lei complementar municipal n°® 015/98 em seu art. 43 descreve a Educacao Especial
como um processo interativo de educacdo, visa a prevengdo, o ensino, a reabilitacdo e
integracdo de pessoas com deficiéncia, gradativamente integradas ao ensino regular, mediante

a utilizacao de recursos pedagodgicos, tecnologicos e educacionais especificos.



30

No art. 44 da lei complementar n° 015/98 o Sistema Municipal de Ensino, assegura ao

aluno com deficiéncia:

| — métodos, técnicas, recursos pedagdgicos e tecnoldgicos adaptados as
necessidades;

I1- terminalidade especificas para aqueles que ndo puderem atingir o nivel
exigido para a conclusdo do ensino fundamental, em virtude de suas
deficiéncias e aceleragdo para concluir em menos tempo o0 programa escolar
para educandos com altas habilidades conforme regulamentacdo do Conselho
Municipal de Ensino;

I11- professores com especializacdo adequadas em nivel médio ou superior,
para atendimento especializado, bem como professores do ensino regular
capacitados para a integracdo desses educandos nas classes comuns;

IV- acesso igualitario aos beneficios de programas sociais suplementares
disponiveis para o ensino regular.

V- Educacdo especial para o trabalho, visando sua efetiva integragdo na vida
em sociedade.

A rede municipal de ensino atende alunos com deficiéncia em classe regular de ensino,

proporcionando professor adjunto com funcéao de auxiliar o aluno nas tarefas educacionais, de

acordo com as orientacfes da equipe técnica pedagogica da escola conforme lei n° 12.796 de
04 de abril de 2013.

Segue tabela informando ndmero de alunos com deficiéncia atendidos pela rede

municipal e estadual de ensino.

Tabela 17- Alunos com Necessidades Especiais matriculados na EEB Séo Luiz, CEI Pingo de Gente

e Escola Municipal Angelo Soletti

Alunos com Necessidades Especiais

Ano Ensino Fundamental e Ensino Médio CEI Pingo de Gente |  Escola Municipal
Angelo Soletti
EF. EM.
2012 02 0 0 1
2013 02 0 0 2
2014 03 0 1 2
2015 06 1 1 2

Fonte: EEB Sdo Luiz

A rede estadual de ensino conta com segundo professor, com o objetivo de estabelecer

diretrizes dos servicos de educacdo especial para qualificar o processo de ensino

aprendizagem dos alunos com deficiéncia, condutas tipicas e altas habilidades, matriculados

no ensino regular. O segundo professor da EEB Séo Luiz recebe formagéo continuada através
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de cursos oferecidos pela GERED e SED. E nas escolas Municipais de Unido do Oeste o
Professor Ajunto recebe formagéo através da GERED e AMOSC.
A tabela 18 é um demonstrativo do nimero de alunos com deficiéncia que possuem

auxilio de segundo professor.

Tabela 18- Alunos com Necessidades Especiais com segundo professor e professor adjunto EEB Séo
Luiz, CEI Pingo de Gente e Escola Municipal Angelo Soletti

N° de Alunos com N° de alunos com N° de alunos com
Ano segundo professor EEB professor Adjunto CEI professor Adjunto Escola
Séo Luiz Ensino Pingo de Gente Reunida Municipal
Fundamental e Ensino Angelo Soletti
Médio
2012 02 00 01
2013 02 00 01
2014 03 01 01
2015 04 01 01

Fonte: EEB S&o Luiz e Secretaria Municipal de Educagéo.

Gréfico 8 - Percentual da populagdo de 4 a 17 anos com deficiéncia que frequienta a escola.

M Brzsil Fegido [l Estade  [lezomegide hihanici pio
heta Brasil: 100% heta Brasil: 100% hetz Brasil: 100% hdeta Brasil: 1008
‘ 85, 8% ‘ 85,9% ‘ 88,1% \ ‘ 87,0% ‘
Erasil sul Santa Catarina Qeste Catarinense

heta Erasil: 100%

71,9%

SC - Uniao do Oeste

Fonte: MEC/SIMEC

O municipio de Unido do Oeste conforme dados do IBGE de 2010, atendia na data da
pesquisa 71,9% dos alunos deficientes. Dessa forma, a meta 04 ainda ndo esta universalizada.
Porém, através do levantamento realizado pela Secretaria Municipal de Saude e Censo

Escolar o municipio atende a todos os alunos dessa modalidade.
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2.2.2.2 Educacdo de Jovens e Adultos

A Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) consiste na modalidade da Educacdo Bésica
que tem por objetivo oferecer a populagédo de jovens e adultos a continuidade dos estudos no
Ensino Fundamental e Médio, através da oportunidade de conclusdo dessas etapas aos que
ndo o fizeram na idade propria.

A Constituicdo Federal, em seu artigo 208, e a LDB - Lei 9394/96, no artigo 37, o
qual fortalece a ideia de acesso e continuidade de estudos no Ensino Fundamental e Ensino
Médio, a partir de aces do poder publico, a fim de estimular o acesso e permanéncia dos
jovens na escola, mediante acdes integradas e complementares entre si.

No municipio de Unido do Oeste, os alunos sdo atendidos pela Cooperativa de
Educacéo de Professores e Especialistas (COOEPE), regulamentado pelo convénio n° 02/2015
de 01 de abril de 2015 entre prefeitura e COOEPE, com 26 alunos matriculados sendo 23 no

Ensino Médio e 03 no Ensino Fundamental.

Gréfico 9 - Escolaridade média da populacéo de 18 a 29 anos.

M Brasil Regido [l Estado Municipic
Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos
pglg m ”} » m
Brasil Sul Santa Catarina SC - Uniao do Oeste

Fonte: MEC/SIMEC

Gréfico 10 - Escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos residente em &rea rural.

M Brasil Regiio [l Estado Munizipio
Meta Brasil: 12 anes Meta Brasil: 12 anes Meta Brasil: 12 anes Meta Brasil: 12 anes
P;’ : m ”9 : m
Brasil Santa Catarina SC - Uniao do Oeste

Fonte: MEC/SIMEC
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Gréfico 11 - Escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos entre 0s 25% mais pobres.

M Brasil Regide [l Estado Municipic
Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos
Fy : m Ps : m
Brasil Santa Catarina SC - Uniao do Oeste

Fonte: MEC/SIMEC

Gréafico 12 - Razdo entre a escolaridade média da populagéo negra e da populacdo nao negra de 18 a 29

anos.
M Erasil Regido [l Estade IMunicipio
Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%
‘922% .‘ 897% ‘9] 39’" 75,8%
Brasil Santa Catarina 5C - Uniao do Oeste

Fonte: MEC/SIMEC

O nivel de escolaridade da populacdo18 a 29 anos, ndo atende a meta estabelecida, para
alcanca-la o Municipio possui convénio com a COOEPE que oferece atendimento do Ensino
Fundamental e Médio, através de ensino modularizado (semi presencial) facilitando o acesso
dos alunos dessa faixa etéria.

2.3 Educacéo Superior

A Educacao Superior constitui o mais elevado nivel de educacdo brasileira. De acordo
com as finalidades da Educacdo Superior, estabelecidas na Lei de Diretrizes e Bases da
Educagédo Nacional (LDB) art. 43, | “cabe ao grau de ensino, fomentar a criagdo cultural e o

desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento reflexivo”.

A Educacdo é ministrada em instituicdes de ensino superior publica ou privada,
podendo abranger em sua totalidade ou parte dos cursos e programas como, Administracéo,
Contabilidade, Pedagogia, Educacdo Fisica, Agronomia, Direito, Licenciaturas, entre outros.

As intui¢des de ensino superior, situadas geralmente em centros maiores recebem e atendem a
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demanda de alunos dos municipios vizinhos de menor porte que ndo possuem essa

modalidade de ensino.

O Municipio de Unido do Oeste ndo possui instituicdo de Ensino Superior e os alunos
que aqui residem estudam em municipios como Chapecd, Pinhalzinho, Quilombo, Concordia,

Xaxim, Xanxeré e até em outros estados.

O Municipio possui aproximadamente oitenta estudantes que frequentam o ensino
superior, desses alguns se deslocam do municipio até a instituicdo todos os dias através de
Onibus e vans até as instituicdes de ensino. Outros moram na cidade em que estudam e voltam

a seus lares no final de semana ou do més.

2.4 Profissionais da Educacdo Basica

A formacdo dos profissionais da educacdo da rede municipal de ensino de Unido do
Oeste contemplada na lei complementar 049/2007, art. 61 prevé a formacao dos profissionais
da educacdo bésica atraves de cursos especificos, de modo a atender aos objetivos dos
diferentes niveis e modalidades do ensino e as caracteristicas de cada fase do
desenvolvimento do educando, tendo como fundamentos: I- “a associacdo de teorias e
praticas, inclusive mediante a capacitacdo em servigo; Il- aproveitamento da formacdo e

experiéncia anteriores em instituicdes de ensino e outras atividades”.

Art. 62 a formacédo de docentes far-se-4 em nivel superior em cursos de licenciatura de
graduacdo plena, em universidades ou institui¢cdes superiores de educacéo.
Segue demonstrativo do quando de professores da Rede Municipal de Ensino que

atende Educacdo Infantil e Ensino Fundamental Anos Iniciais.
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N° Profissionais da Educacédo Situacao Carga Horéaria
06 Professor pedagogo efetivo | 40 hs.
01 Adjunto Pedagogo Efetivo | 40 hs.
05 professor pedagogo efetivo | 20 hs
01 professor pedagogo efetivo | 20 hs.
02 professor de Educacdo Fisica efetivo | 40 hs.
01 professor de Informatica efetivo | 30 hs.
01 professor de Artes efetivo | 30 hs.
01 professor de Inglés efetivo | 20 hs.
01 professor Linguagem Atrtistica e Natural efetivo 20 hs.
01 professor pedagogo ACT 20 hs.
01 professor adjunto ACT 20 hs.
03 Monitor Escolar efetivo | 40 hs.
02 Assistente Técnico Pedagdgico efetivo | 40 hs.
01 Consultor de Educagao, efetivo | 40 hs.
01 Diretor 40 hs.
01 Secretario de Educacdo 40 hs.

Fonte: Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 63, “o Sistema Municipal de Ensino promovera a valorizacdo dos profissionais da

educacdo, baseados nos seguintes principios”:

I- valorizacdo em decorréncia de sua importancia para a formacdo do
cidaddo e o respeito a cidadania;

I1- valorizacdo decorrente da titulacdo ou habilitacdo e da avaliagdo do seu
desempenho;

I11-acesso ao aperfeicoamento profissional continuado, inclusive com
licenciamento periédico remunerado para esse fim;

IV-condicéo de trabalho;

V- liberdade de opinido de idéias, de cultura religiosa e de convicgBes
politicas e ideologicas;

VI-remuneragdo condigna e justa para o seu bom desempenho profissional.

O municipio dispde do plano de carreira e remuneracdo dos profissionais da educacéo

através da lei complementar n.° 62, de 23 de dezembro de 2010.

O art. 12 da referida lei o Profissional da Educacdo que apresentar titulo superior ao

exigido para o cargo, dentro da area de ensino ou disciplina de atuacdo, terd direito ao

adicional correspondente, conforme tabela 20:
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Tabela 20- Adicional de Titulacdo- Profissionais de Educagdo — Municipio de Unido do Oeste - SC

Titulo Denominagédo da Verba %
Graduacdo Adicional de Graduacao 30%
Especializagdo Adicional de Especializagdo 10%
Mestrado Adicional de Mestrado 20%

Fonte: Lei Complementar n.° 62, de 23 de dezembro de 2010 — Unido do Oeste - SC

O art. 15 da lei citada acima destaca, o professor fara jus a gratificacdo de incentivo a
regéncia de classe, equivalente a 20% (vinte por cento), aplicado sobre o vencimento base.
Art. 17, o servidor municipal ocupante de cargo efetivo que obter percentual igual ou superior
a 70% (setenta por cento) na avaliacdo de desempenho e no minimo, 60 (sessenta) horas de
cursos de aperfeicoamento, realizados de janeiro a dezembro do ano anterior, dentro da area
de atuacdo ou afim fara jus, no més de maio subsequente, a 1% (um por cento) de progressdo

por mérito.

A partir da aprovacdo da lei que instituiu o piso salarial nacional n°® 11.738, para 0s
Profissionais do Magistério Publico da Educacdo Bésica, o pais assumiu o compromisso de
adequa-la. Em Unido do Oeste 0 municipio se preocupa com a lei acima e o piso salarial
municipal é diferenciado entre os grupos de professores de nivel I, Il e Ill. Na sequéncia

comparacdo do piso da rede municipal e estadual de ensino.

Tabela 21 - Piso Municipal e Estadual do professores

Rede Magistério R$ Licenciatura R$ P6s-Graduacdo R$ Regéncia de Classe R$
Municipal 1.805,72 20%
Professor 11 2.528,01 10% 20%
Professor Il 2.783,71 10% 20%
Estadual 1.697,37 2.028,04 2.196,43

Fonte: SEDUC, Secretaria Municipal de Educac&o.

Na sequéncia demonstrativo do rendimento dos profissionais da Educacdo da Prefeitura

Municipal de Unido do Oeste comparado a outros profissionais da mesma instituicao.

Tabela 23 — Rendimento médio dos professores comparados com outros profissionais com a
mesma escolaridade.

Ano Rendimento médio dos profissionais da Rendimento médio dos profissionais com a
educacéo (professores) mesma escolaridade. (Assistente Social,
enfermeiro e contador)
2012 R$ 1.866,39 R$ 3.485,64
2013 R$ 2.053,03 R$ 3.834,20
2014 R$ 2.196,74 R$ 4.102,60
2015 R$ 2.372,48 R$ 4.430,80

Fonte: Fonte: Secretaria Municipal de Administracéo e Financas.
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A base salarial dos profissionais da Educacéo € inferior se comparado aos demais
profissionais com formacgdo equivalente que trabalham para a mesma instituicdo publica
conforme tabela 23.

A remuneracdo é um estimulo e interfere diretamente na valorizacdo do profissional.
Para isso, a meta 17 prevé a valorizacdo dos Profissionais da Educacdo Basica, a fim de
equiparar o rendimento médio dos Profissionais da Educacdo aos demais profissionais com
escolaridade equivalente. Portanto, a meta 19 propde ampliar o investimento em Educagéo
publica de modo a atingir 7% do PIB Municipal até o 5° ano e 10% até o final da vigéncia
desse plano. Alem do aumento salarial também sdo necessarios, melhores condicGes de
trabalho e formacéo continuada na area especifica de atuacéo.

Em contrapartida é de responsabilidade dos Profissionais da Educacdo Baésica
Municipal buscar alternativas a fim de melhorar o ensino aprendizagem dos alunos de modo a
atingir ou até ultrapassar as medias do IDEB.

A tabela 22 apresenta o quadro de Professores atuantes na Rede Estadual no Ensino

Fundamental Anos Finais e Ensino Médio.

Tabela 22 — NUmero de professores efetivos e ACTs, suas formacdes e nUmero de serventes.

N° de Professores N° de Professores Formagdo Professores ACTs
Efetivos Professores | Efetivos com
ACTs Pos-
Graduacdo

Ensino Graduacéo Pés-Graduagao
Médio

2012 13 10 13 03 04 03

2013 13 10 13 02 03 05

2014 14 10 14 02 03 05

2015 13 12 13 01 05 06

Fonte: EEB Sdo Luiz

Verifica-se que a Rede Estadual de Ensino de Unido do Oeste, possui um grande
numero de professores ACTs, atingindo um percentual de quase 50%. Observa-se ainda
profissionais atuando sem formacao, refletindo no IDEB.
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2.5 Gestdo Democréatica da Educacao

A lei complementar n°® 015/98 de 03 de julho de 1998 do municipio de Unido do Oeste,

em seu art. 8° o Sistema Municipal de Ensino compreende:

I- as instituicdes do ensino fundamental e de educacdo infantil mantidas
pela Poder Publico Municipal;
I1- as instituicdes de educacdo infantil criadas e mantidas pela iniciativa
privada;
I11-0s érgaos e servigos municipais de educacao;
a- a Secretaria Municipal de Educacao;
b- o Conselho Municipal de Educacao; ( Municipio de Unido do Oeste-
SC. Lei 015/98)

8§ 1° - “O Sistema Municipal de Educacdo incumbir-se-a de forma &”:

I- organizar, executar, manter e desenvolver os 6rgdos e instituicdes de
ensino da rede municipal,

I1- integrar-se as politicas e planos educacionais do Estado e da Unido.

I11-Baixar normas complementares.

§ 2° O Conselho Municipal de Educacéo € o drgdo consultivo, normativo, deliberativo

e de assessoramento do Sistema Municipal de Ensino, com atribuicdes previstas em lei e no
seu Regimento Interno. Art. 12 serd estabelecido com a participacdo da comunidade o Plano
Municipal de Educagéo, de duragdo plurianual em consonancia com o Plano Nacional e
Estadual de Educacdo, visando a articulagdo e o desenvolvimento do Ensino em diversos
niveis e articulacdo de acdes desenvolvidas pelo poder Publico Municipal que conduzem a:

I- matricula e permanéncia na escola de todos os cidaddos do municipio em

idade escolar no Ensino Fundamental;

I1- matricula de jovens e adultos, visando a erradicagdo do analfabetismo;

I11-melhoria da qualidade de ensino;

IV-expansédo da rede e oferta em educagdo infantil;

V- atendimento aos portadores de necessidades especiais;

VI-promocgéo humanistica cientifica e tecnologica;

VII-  progressiva ampliacdo do tempo de permanéncia na escola no ensino
fundamental;

Art. 13 a avaliacdo deve ser uma reflexdo constante de todos os segmentos que
constituem o processo ensino-aprendizagem, como forma de superar as dificuldades

retomando, reorganizando e reeducando os alunos envolvidos, devendo:
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I- ser investigativa, diagndstica e emancipa téria, concebendo a educacio
como construcdo historica singular e coletiva dos sujeitos;

I1- ser um processo continuo, cumulativo do aluno, com prevaléncia dos
aspectos qualitativos sobre as quantitativos e dos resultados ao longo do
periodo sobre as de eventuais provas finais;

I11-realizar conselhos de classe participativo, que envolvam todos os sujeitos
do processo, cabendo-lhes definir sobre os encaminhamentos, alternativas
e formas de promocao;

IV-possibilitar a aceleracdo de estudos para o aluno com atraso escolar,
paralelo ao periodo letivo, a serem disciplinados pelas instituicbes de
ensino e seus regimentos.

Art. 14, o sistema Municipal de Ensino promovera em comum acordo e obedecida a

legislacdo pertinente, a gestdo democratica nas escolas da rede municipal, levando em conta

0s seguintes principios:

I- instituicdo de conselhos escolares deliberativos, com representantes de
todos os segmentos da comunidade escolar, respeitada a prioridade de
representacdo cuja estrutura de funcionamento serdo regulamentados
democraticamente pelos 6rgdos municipais de educacdo e pelo seu
regimento proprio.

I1- participacdo dos profissionais da educacdo na elaboragdo do Projeto
Politico Pedagdgico, elaborado pelas escolas e como também nas
questbes administrativas, garantindo sua avaliacdo permanente;

I11-participagdo efetiva da comunidade escolar, na tomada de decisdo no
ambito das respectivas unidades escolares e do Sistema Municipal de
Ensino, a serem democraticamente baixadas pelo Conselho Municipal de
Educagéo;

IV-participacdo das entidades representativas da populacdo no planejamento
das atividades culturais;

O conselho Municipal de Educacdo de Unido do Oeste criado pela lei n® 324/97 como

6rgdo consultivo, normativo, fiscalizador e deliberativo. Art. 3 0os membros do CME

escolhidos entre pessoas de reconhecida formacdo pedagdgica ou cultural na seguinte

composicao:

I- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educag&o;

I1- 02 (dois) representantes de professores da rede Municipal de ensino;

I11-01 (um) representante da Secretaria de Estado da Educagdo, Cultura e
desporto;

IV-01 (um) representante das AssociacOes de Pais e Professores;

V- 01 (um) representante da Agricultura, Comércio e da IndUstria;

VI-01 (um) representante do Conselho da Crianca e Adolescente;

Lei complementar n°. 015/98 de julho de 1998 institui 0 Conselho Municipal do Ensino

do Municipio de Unido do Oeste, art. 1° disciplina a Educacéo, como processos formativos

gue ocorrem na sociedade, e se desenvolvem predominantemente através do ensino, mediante

a interagdo do aluno com a vida familiar, a convivéncia humana no trabalho, nas instituicdes
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de ensino e pesquisa coordenadas pelos 6rgdos municipais de educacdo, nos movimentos
sociais e nas manifestacGes culturais.

Lei municipal n° 891, de 18 de abril de 2011, cria o Conselho Escolar nas escolas
Municipais regulamentando a gestdo democratica, de acordo com a LDB lei © 9394/96 em seu
art. 14 e 17. Art. 2° o Conselho Escolar tera como finalidade ajustar as diretrizes e metas
estabelecidas pelo Sistema Municipal de Educacdo a realidade da escola, participando do
planejamento didatico, acompanhando e avaliando o processo pedagdgico-administrativo,
tendo como objetivo a melhoria da qualidade do ensino.

A lei n°® 741/2007 de 05 de novembro de 2007, cria a Associacdo dos Pais e Professores
(APP) da Escola Reunida Municipal Angelo Soletti e Associacdo de pais e Professores (APP)
do Centro de Educacéo Infantil criada em 01/10/2009,

A escolha do diretor de escola é realizada através de indicacdo do Prefeito Municipal

nomeado através de decreto ou portaria.

2.6  Financiamento da Educacao

Conforme lei complementar n® 015/98, art. 53 recursos publicos destinados a educacgéo

originarios de:

I- receita de imposto préprios do municipio;

I1- receita de transferéncia constitucionais e outras transferéncias;
I11-receita do salario-educacéo e de outras contribui¢des socias;
IV-receita de incentivo fiscal;

V- receita proveniente de convénios de cooperacdo na area da educacéo;
VI-outros recursos previstos em lei.

Art. 54 0 municipio além da conta especifica para o recebimento dos repasses do Fundo
de Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e Valorizacdo do Magistério,
implementara o Fundo Municipal de Educacdo para os demais recursos aplicados a educacao.

No art. 55 0 municipio aplicara, anualmente, nunca menos de vinte e cinco por cento da
receita resultante de impostos, compreendidas as transferéncias, na manutencdo e
desenvolvimento do ensino, priorizando o ensino fundamental e expansdo da educacdo

infantil, de acordo com a legislacéo vigente.
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De acordo com a Secretaria Municipal de Administracdo, a receita orcamentaria do
municipio de Unido do Oeste passou de R$ 11.313.504,95 em 2012, para R$ 12.810.000,00
em 2015 (previsto).

Segundo o Projeto Politico Pedagdgico do Centro de Educagdo Infantil Pingo de Gente

e Escola Reunida Municipal Angelo Soletti os recursos financeiros das escolas s&o geridos da

seguinte forma:

APP- Associacdo de Pais e Professores da escola, juntamente com o Conselho
Fiscal, Conselho Escolar e Dire¢do administram e aplicam os recursos advindos
do PDDE (Programa Dinheiro Direto na Escola) conforme determina a lei. Os
recursos oriundos do PDDE poderéo ser aplicados para manutencao e conservacao
da escola, aquisicdo de materiais de didatico pedagdgico, de consumo e
permanente. Apo6s a aplicagdo dos recursos financeiros conforme orientagdo é
realizada a prestacdo de contas e encaminhada a Secretaria Municipal de
Educacao para prestacdo de contas ao FNDE.

Entidade Mantenedora, Prefeitura Municipal de Unido do Oeste, através da
Secretaria Municipal de Educacdo é o Orgdo que atende as necessidades
financeiras da escola, através de repasse de materiais didatico pedagdgicos, de
expediente e ou reparos, bem como outras necessidades solicitadas pela equipe

gestora.

A tabela 24 demonstra o nimero de servidores da Secretaria Municipal de Educacdo de

Unido do Oeste, gastos com folha de pagamento e recursos recebidos para a educacdo de 2012

a2015.
Tabela 24- Nameros de servidores da educacéo, folha de pagamento e recursos recebidos para
educacédo de 2012 a4 2015
Ano N° de Servidores da Gastos com folha de pagamento dos | Recursos recebidos para Educagéo
Prefeitura professores

2012 129 R$ 1096.947,73 R$ 2.152.244,17

2013 135 R$ 1270.547,32 R$2.162.211,29

2014 145 R$ 1412.340,15 R$ 2.924.581,52

2015 146 R$ 1637.537,50 R$ 3.512.140,79 (previsto)

Fonte: Secretaria Municipal de Administrag&o.

LiberacGes do Fundo de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE) para o Municipio de

Unido do Oeste.
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Tabela 29- Valor recebido PNAE

2012 2013 2014 2015
R$ 23.280,00 R$ 27.440,00 R$ 23.580,00 R$ 33.000,00 (previsto)
Fonte: FNDE

Tabela 29- Valor recebido Salario Educacéo

2012 2013 2014 2015
R$ 69.466,25 R$ 89.695,31 R$ 102.753,41 R$ 111.100,00 (previsto)
Fonte: FNDE

Tabela 29- Valor recebido Alimentacdo Escolar

2012 2013 2014 2015
R$ 23.280,00 R$ 27.440,00 R$ 26.200,00 R$ 33.550,00 (previsto)
Fonte: FNDE

Tabela 29- Valor recebido PNATE

2012 2013 2014 2015
R$ 45.111,80 R$ 39.441,32 R$ 33.154,80 R$ 49.100,00 (previsto)
Fonte: FNDE

Total repassado pelo FNDE ao Municipio de Unido do Oeste de 2012 a 2014.

Tabela 25- Valores do Fundo de Desenvolvimento da Educacéo repassados (FNDE)
2012 2013 2014 2015

R$ 137.858,05 R$ 119.548,61 R$ 191.221,55 R$ 191.000,00 (previsto)
Fonte: Secretaria Municipal de Administrag&o.

O transporte escolar do Municipio é realizado por empresas terceirizadas com custo
elevado, é utilizado por alunos que frequentam a rede municipal e estadual de ensino, e 0s
recursos recebidos através do Estado e Unido sdo insuficientes para sua manutencéo, ficando
0 municipio penalizado com desembolso de recursos préprios para manter o mesmo.

Conforme segue tabela.

Tabela 30- Numero de alunos que utilizaram/utilizam o transporte escolar, rede estadual e
municipal

2012 2013 2014 2015

401 387 400 375

Fonte: EEB S&o Luiz



43

A lei n° 717/2007 de 18 de abril de 2007 dispde sobre o Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacdo Baésica e da Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo — Conselho do FUNDEB

O FUNDEB segundo o Tesouro Nacional ¢ um fundo de natureza contabil, composto
por recursos oriundos das trés esferas de governo, Unido, Estados e Municipios e abrange 0s

seguintes segmentos da educacdo bésica:

Educagdo Infantil

Ensino Fundamental

Ensino Médio

Educacdo de Jovens e Adultos

A distribuicdo dos recursos do fundo conforme o Tesouro Nacional ocorre com base no
numero de alunos da educacdo bésica publica, através dos dados do Gltimo Censo Escolar,
sendo calculados os alunos matriculados nos respectivos ambitos de atuacdo prioritéria.
Conforme art. 212 da Constituicdo Federal, os Municipios recebem recursos do FUNDEB
com base no numero de alunos da Educacdo Infantil e Ensino Fundamental e os Estados,
Ensino Fundamental e Medio.

Valores repassados ao Municipio, através do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento
da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo (FUNDEB).

Tabela 26- Valor recebido FUNDEB
2012 2013 2014 2015

R$ 692.734,65 R$ 859.344,05 R$ 971.593.06 R$ 1.050,000, 00 (previsto)
Fonte: Secretaria Municipal de Administracdo e Financas.

Tabela 27- Resultado do FUNDEB 2008 a 2012 e Classificacdo entre os 20 municipios

pertencentes a AMOSC.
Receita Retencdo Resultado Class. Perdas por Class. perdas
perdas Aluno p/ aluno
861.423,22 R$ 6.822.020,87 | R$ - 3.960.597,65 90 R$ -15.002,26 7°

Fonte: AMOSC
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Fonte: AMOSC

Ano Receita Retenc¢do Resultado

2010 R$ 586.944,16 R$ 1.339.595,74 R$ - 752.651,58
2011 R$ 639.134,87 R$ 1.619.072,68 R$ - 979.937,81
2012 R$ 692.734,65 R$ 1.673.059,93 R$ - 980.325,28

O estudo realizado pela AMOSC nos 20 municipios que pertencem a sua atuagdo

demonstra nas tabelas apresentadas, os resultados expressivos que Unido do Oeste contribuiu

para o fundo e ndo retornaram ao municipio. Esses valores deixaram de ser aplicados em prol

da educacdo dos municipes e sdo distribuidos a outros Municipios com base no nimero de

matriculas.

A perda do FUNDEB ¢ considerada na base de calculo para fins de apuracédo
do limite minimo de aplicacdo em educacdo de 25%, porém é um montante
que nao foi efetivamente aplicado em acdes de educacdo. O reflexo desta
perda atinge diretamente os alunos, no tocante a qualidade do ensino publico

municipal (AMOSC)

O valor gasto com aluno/ano pela Secretaria Municipal de Educagdo segue demonstrado

na tabela 31. O célculo é resultado da soma das despesas como, transporte escolar,

alimentacéo e professores, divididos pelo nimero de alunos matriculados.

Tabela 31- Gasto aluno/ano Educacéo Infantil e Ensino Fundamental

Ano Transporte | Alimentacdo | Profissionais | Alunos En. | Valor gasto N° de Valor gasto
Escolar (Professores) Fund. aluno/ano | Alunos na | aluno/ano Ed.
R$ En.Fund. R$ | Educagdo Inf. R$
R$ Infantil
2012 | 381.505,83 51.676,36 603.013,36 236 4390,659 54 19.188,81
2013 | 373.150,52 41.589,75 813.049,86 256 4796,055 43 28.553,26
2014 | 379.727,88 58.341,93 881.281,61 208 6343,036 100 13.193,51
2015 | 389.200,00 78.550,00 969.409,77 183 7853,332 107 13.431,40

Fonte: Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas.

De 2012 para 2014 constata-se que 0 numero de

investimento por aluno teve um aumento significativo.

alunos tem diminuido, porém o
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3 METASE ESTRATEGIAS

Meta 1: Universalizar, até 2016, a educagdo infantil na pré-escola para as criancas de 04
(quatro) a 05 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagéo infantil em creches de
forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 03 (trés) anos até
o final da vigéncia deste Plano.

1.1Definir, em regime de colaboracdo entre a Unido e o Estado, metas de expansdo das
respectivas redes publicas de educagdo infantil segundo padrdo nacional de qualidade,
considerando as peculiaridades locais.

1.2 Garantir que, ao final da vigéncia deste Plano, seja inferior a 10% (dez por cento) a
diferenca entre as taxas de frequéncia a educacédo infantil das criancas de até 03 (trés) anos
oriundas do quinto de renda familiar percapita mais elevado e as do quinto de renda familiar
per capita mais baixa.

1.3 Realizar, anualmente, em regime de colaboracdo, levantamento da demanda por creche
para a populacdo de até 3 (trés) anos de idade, como forma de planejar a oferta e verificar o
atendimento da demanda manifesta no municipio.

1.4 Revisar e adequar normas e procedimentos do mecanismo de consulta publica da demanda
das familias por creche.

1.5 Manter e ampliar, em regime de colaboracdo, programa de construgéo e reestruturacéo de
escolas, bem como de aquisicdo de equipamentos, visando a expansdo e a melhoria da rede
fisica de escolas publicas de educagdo infantil, respeitando, inclusive, as normas de
acessibilidade.

1.6 Realizar avaliacdo da Educacdo Infantil a cada 2 (dois) anos, com base em parametros
nacionais de qualidade,a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condi¢oes
de gestdo, os recursos pedagogicos,a situacdo de acessibilidade, entre outros indicadores
relevantes.

1.7 Articular a oferta de matriculas gratuitas na creche.

1.8 Promover através de colaboradores e parcerias a formacdo inicial e continuada dos(as)
profissionais da educacao infantil, da rede pablica municipal.

1.9 Estimular a articulacdo entre pos-graduacdo, ndcleos de pesquisa e cursos de formagéo
para profissionais da educagdo, de modo a garantir a elaboracdo de curriculos e propostas
pedagdgicas que incorporem 0s avancos de pesquisas ligadas ao processo de ensino e
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aprendizagem e as teorias educacionais no atendimento da populacdo de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos.

1.10 Priorizar o acesso & educacdo infantil e fomentar a oferta do atendimento educacional
especializado complementar e suplementar aos estudantes com deficiéncia, transtornos do
espectro do autismo, transtorno do déficit de atencdo com hiperatividade e altas
habilidades/superdotacdo, assegurando a educacdo bilingue para criancas surdas e a
transversalidade da educacdo especial nessa etapa da educacéo basica.

1.11Implementar, programas de orientacdo e apoio as familias, por meio da articulacdo das
areas de educacdo, saude e assisténcia social, com foco no desenvolvimento integral das
criancas de até 3 (trés) anos de idade.

1.12 Preservar as especificidades da educacdo infantil na organizacdo das redes escolares,
garantindo o atendimento da crianca de O (zero) a 5 (cinco) anos em estabelecimentos que
atendam a parametros nacionais de qualidade e a articulagdo com a proxima etapa da
educacdo.

1.13Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia das
criangas na educacdo infantil, em especial dos beneficiarios de programas de transferéncia de
renda, em colaboracdo com as familias e com os 6rgdos publicos de assisténcia social, satde e
protecdo a infancia.

1.14 Promover a busca ativa de criancas em idade correspondente a educacdo infantil, em
parceria com 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia, preservando o
direito de opcdo da familia em relacdo as criancas de até 3 (trés) anos de idade.

1.15 Com a colaboracdo da Unido e do Estado realizar a publicacdo a cada ano do
levantamento da demanda manifesta por educacdo infantil em creches e pré-escolas, como
forma de planejar e verificar o atendimento.

1.16 Fomentar espacos ludicos de interatividade considerando a diversidade étnica, de género
e sociocultural, conforme padréo estabelecido pelo Ministério da Educacdo.

1.17 Avaliar e atualizar até o 5° (quinto) ano de vigéncia desse Plano, a Lei do Sistema
Municipal de Ensino.

1.18 Estabelecer critérios para a matricula de criancas de 0 a 03 anos na creche.

Meta 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacdo de 6
(seis) a 14 (quatorze) anos de idade e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por

cento) dos estudantes concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de
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vigéncia deste Plano.

2.1Pactuar entre a Unido, o Estado e o Municipio, no &mbito da instancia permanente de que
trata 0 § 5° do art. 7°, da lei no 13.005/2014, a implantacdo dos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base nacional comum curricular do
ensino fundamental.

2.2 Realizar o acompanhamento individualizado dos (as) alunos (as) do ensino fundamental
utilizando mecanismos do MEC.

2.3 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem como o
controle das situacdes de discriminacdo, preconceito e violéncia na escola, visando ao
estabelecimento de condigdes adequadas para 0 sucesso escolar dos estudantes, em
colaboracdo com as familias e com os 6rgdos publicos de assisténcia social, salde e protecdo
a infancia, adolescéncia e juventude.

2.4 Promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, 0 acompanhamento e o
monitoramento de acesso e permanéncia na escola, em parceria com as areas de salde,
assisténcia social e conselho tutelar.

2.5 Disciplinar a organizacdo flexivel do trabalho pedagogico, incluindo adequacdo do
calendario escolar de acordo com a realidade local, a identidade cultural e as condicGes
climéticas da regido.

2.6 Promover o relacionamento das escolas com instituicdes e movimentos culturais, a fim de
garantir a oferta de atividades culturais para a livre fruicdo dos estudantes dentro e fora dos
espacos escolares, assegurando, ainda, que as escolas se tornem polos de criacdo e difusao
cultural.

2.7 Incentivar a participagdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das atividades
escolares dos filhos por meio do estreitamento das relac6es entre as escolas e as familias.

2.8 Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantindo a qualidade,
para atender aos filhos de profissionais que se dedicam a atividades de caréater itinerante.

2.9 Oferecer atividades extracurriculares aos estudantes de incentivo e de estimulo a
habilidades, inclusive, participacdo em concursos.

2.10 Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas escolas,
interligando-as a um plano de disseminacdo do desporto educacional e de desenvolvimento
esportivo.

2.11 Articular, com as areas de saude, acdo social e cidadania, rede de apoio ao sistema

estadual de ensino para atender o publico da educacao especial.
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2.12 Garantir 0 acesso e permanéncia dos estudantes na educacdo publica, viabilizando
transporte escolar acessivel com seguranca, material escolar, laboratorios didaticos e
biblioteca com acervo atualizado, visando & incluséo das diferentes etnias.

2.13 Garantir a oferta da alimentagdo escolar, com seguranca alimentar e nutricional,
preferencialmente com produtos da regido.

2.14 Fomentar as tecnologias educacionais inovadoras das praticas pedagdgicas que
assegurem a alfabetizacdo, favorecendo a aprendizagem dos estudantes, segundo as diversas
abordagens metodoldgicas.

2.15 Fomentar a renovacgdo e manutencéo de bibliotecas.

2.16 Criar mecanismos que promovam a correcdo das distor¢oes idade/série com qualidade,
promovendo ao educando condicBes de insercdo e acompanhamento nas séries posteriores.
2.17 Definir, padrdes de qualidade, em regime de colaboragdo com os sistemas de ensino,
dando a igualdade de condi¢des para acesso e permanéncia no ensino fundamental.

2.18 Garantir a inclusdo de pessoas com deficiéncia nas instituicGes escolares do ensino
regular, com adaptacdo dos meios fisicos e capacitacdo dos recursos humanos, para o
desenvolvimento de seu potencial cognitivo, emocional e social.

2.19 Avaliar, até o 5° (quinto) ano de vigéncia desse Plano, o dispositivo legal que trata do
numero de estudantes por turma.

2.19 Articular com o Estado e Unido para disponibilizar ao municipio recursos financeiros

para aquisicdo e melhorias de veiculos para transporte escolar da Educacéo Bésica.

Meta 3: Fomentar para que o Estado universalize, até 2016, o atendimento escolar para toda a
populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos de idade e elevar, até o final do periodo de
vigéncia deste Plano, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 90% (noventa por
cento).

3.1 Oferecer em colaboracdo com a Unido e o Estado transporte escolar de qualidade, para 0s
estudantes se deslocarem as institui¢bes de ensino do municipio.

3.2 Apoiar politica e programa estadual para o ensino médio articulado aos programas
nacionais, com garantia dos recursos financeiros, para incentivar praticas pedagogicas com
abordagens interdisciplinares estruturadas pela relacdo entre teoria e pratica, por meio de
curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada, conteddos
obrigatérios e eletivos articulados em dimensGes como ciéncia, trabalho, linguagens,
tecnologia, cultura e esporte, aquisicdo de equipamentos e laboratérios, a producdo de

material didatico especifico, a formacao continuada em servico de professores e a articulacéo
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com instituicGes académicas, esportivas e culturais.

3.3 Apoiar a instancia permanente de negociacao e cooperacdo, de que trata o 8 5° do Art. 7°,
da Lei no 13.005/2014, a implantacdo dos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento que configurardo a base nacional comum curricular do ensino médio.

3.4 Promover a relacdo das escolas com instituicdes e movimentos culturais, a fim de garantir
a oferta de atividades culturais para a livre fruicdo dos estudantes dentro e fora dos espacos
escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criagdo e difusdo cultural e
pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar.

3.5 Contribuir com a universalizacdo do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM),
fundamentado em matriz de referéncia do conteudo curricular do ensino médio e em técnicas
estatisticas e psicométricas que permitam comparabilidade de resultados, articulando-o com o
Sistema de Avaliacdo da Educacdo Basica (SAEB), e promover sua utilizacdo como
instrumento de avaliacdo sistémica, para subsidiar politicas publicas para a educacdo basica,
de avaliacdo certificadora, possibilitando afericdo de conhecimentos e habilidades adquiridos
dentro e fora da escola, e de avaliacdo classificatoria, como critério de acesso a educacao
superior.

3.6 Estimular o Empreendedorismo e Inovagdo através de parcerias (Senai, Senac, entre
outros), com atividades que despertem o interesse dos alunos e os preparem para o Mercado
de Trabalho, de modo a pensar no estudante como ferramenta a somar na sociedade. Seja com
inovagdes empreendimentos e melhores oportunidades.

3.7 Fomentar 0 acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos jovens beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem
como dos sujeitos em situacdes de discriminacdo, preconceito e violéncia, praticas irregulares
de exploracdo do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, buscando a colaboragao
com as familias, de forma intersetorial.

3.8 Apoiar a busca ativa da populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola, em
articulagdo com os servigos de assisténcia social, saude e protecdo a adolescéncia e a
juventude.

3.9 Apoiar politicas de prevencao a evasdo motivada por preconceito ou por quaisquer formas
de discriminacdo, criando rede de protecdo contra formas associadas a excluséo.

Estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnologicas e cientificas.

3.10 Promover e acompanhar a celebracdo de convénios entre empresas e escolas de educacéo
basica, profissional e tecnoldgica para oportunizar estagio, possibilitando o acesso ao mundo
do trabalho.
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3.11 Avaliar, até o 5° (quinto) ano de vigéncia desse Plano, o dispositivo legal que trata do
ndmero de alunos por turma.

3.12 Promover a utilizacdo pedagdgica das tecnologias de informacgdo e comunicacdo nas
escolas da rede publica.

Meta 4: Universalizar, para a populagédo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, 0 acesso a
educacdo bésica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede
regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados.

4.1 Garantir a oferta de educacdo inclusiva, vedada a exclusao do ensino regular sob alegagéo
de deficiéncia e promovida a articulacdo pedagogica entre o ensino regular e o atendimento
educacional especializado.

4.2 Contribuir na contabilizagdo, para fins do repasse do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacgdo
(FUNDEB), as matriculas dos estudantes da educacao regular da rede publica que recebam
atendimento educacional especializado complementar e suplementar, sem prejuizo do
cdmputo dessas matriculas na educacao béasica regular, e as matriculas efetivadas, conforme o
censo escolar mais atualizado, na educacdo especial oferecida em instituicGes comunitarias,
confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o Poder Publico e com
atuacdo exclusiva na modalidade, nos termos da Lei n°® 11.494/2007.

4.3 Promover, no prazo de vigéncia deste Plano, a universalizagdo do atendimento escolar a
demanda manifesta pelas familias de criancas de 0 (zero) a 3 (trés) anos de idade com
deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de atencdo e
hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou superdotacdo, observado o que dispde a
Lei n®9.394/1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagédo nacional.

4.4 Articular ao longo deste Plano, para implementar salas de recursos multifuncionais e
fomentar a formacgédo continuada de professores para o ensino regular e para o atendimento
educacional especializado nas escolas regulares e nas instituicdes especializadas publicas e
conveniadas.

4.5 Fomentar atendimento educacional especializado em salas de recursos multifuncionais,
preferencialmente em escolas da rede regular de ensino ou em instituicbes especializadas,

publicas ou conveniadas, nas formas complementar ou suplementar, a todos os estudantes
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com deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de atencdo e
hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou superdotagao, matriculados em escolas de
educacdo bésica, conforme necessidade identificada por meio de avalia¢do, ouvidos a familia
e o estudante.

4.6 Estimular o acesso a centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessoria, articulados
com instituicdes académicas, conveniados com a Fundacgédo Catarinense de Educacéo Especial
(FCEE) e integrados por profissionais das &reas de salde, assisténcia social, pedagogia e
psicologia, para apoiar o trabalho dos professores da educagdo basica com estudantes com
deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de atencdo e
hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou superdotacéo.

4.7 Aderir a programas suplementares que promovam a acessibilidade nas instituicdes
publicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos estudantes com deficiéncia, transtorno do
espectro autista, transtorno de déficit de atencdo e hiperatividade/impulsividade e altas
habilidades ou superdotacdo, por meio da adequacdo arquitetbnica, da oferta de transporte
acessivel, da disponibilizacdo de material didatico préprio e de recursos de tecnologia
assistiva, da alimentacdo escolar adequada a necessidade do estudante, garantindo a seguranga
alimentar e nutricional, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e
modalidades de ensino, a identificacdo dos estudantes com altas habilidades ou superdotacao.
4.8 Garantir a oferta de educacgdo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS como
primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos(as)
alunos(as) surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas e
classes bilingues e em escolas inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto n°® 5.626, de 22 de
dezembro de 2005, e dos art. 24 e 30 da Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, bem como a adogdo do Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-cegos;

4.9 Manter a oferta de educacao inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular sob alegacao
de deficiéncia e promovida a articulacdo pedagodgica entre o ensino regular e o atendimento
educacional especializado;

4.10 Fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso a escola e ao atendimento
educacional especializado, bem como da permanéncia e do desenvolvimento escolar dos(as)
alunos(as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo beneficiarios(as) de programas de transferéncia de renda, juntamente com o
combate as situacbes de discriminacdo, preconceito e violéncia, com vistas ao

estabelecimento de condigdes adequadas para o sucesso educacional, em colaboragdo com as
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familias e com os 6rgdos publicos de assisténcia social, salde e protecdo a infancia, a
adolescéncia e a juventude;

4. 11 Apoiar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias, materiais didaticos,
equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a promo¢do do ensino e da
aprendizagem, bem como das condicdes de acessibilidade dos estudantes com deficiéncia,
transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de atencdo e hiperatividade/impulsividade
e altas habilidades ou superdotagéo.

4.12 Fomentar o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para subsidiar a formulacéo
de politicas publicas intersetoriais que atendam as especificidades educacionais de estudantes
com deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de atencdo e
hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou superdotacdo que requeiram medidas de
atendimento especializado.

4.13 Apoiar a articulacdo intersetorial entre 6rgdos e politicas publicas de saude, assisténcia
social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de desenvolver modelos de
atendimento voltados a continuidade do atendimento escolar, na educacédo de jovens e adultos,
das pessoas com deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a
faixa etaria de escolarizacdo obrigatdria, de forma a assegurar a atencao integral ao longo da
vida.

4.14 Apoiar a ampliacdo das equipes de profissionais da educacdo para atender a demanda do
processo de escolarizagdo dos (das) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao, garantindo a oferta de professores (as)
do atendimento educacional especializado, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as)
e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos, professores de Libras,
prioritariamente surdos, e professores bilingtes.

4.15 Promover parcerias com instituicdes especializadas, conveniadas com o poder publico,
visando a ampliacdo da oferta de formacdo continuada e a producdo de material didatico
acessivel, assim como os servicos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso, participacao
e aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno de
déficit de atencdo e hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou superdotagdo,
matriculados na rede publica de ensino.

4.16 Garantir que as escolas de educacdo basica promovam espagos para participacdo das
familias na elaboracéo do projeto politico pedagogico na perspectiva da educacgéo inclusiva.
4.17 Fomentar formagdo continuada de professores, para o atendimento educacional

especializado nas escolas.
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Meta 5: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino
fundamental.

5.1 Estruturar os processos pedagdgicos a fim de garantir a alfabetizacdo plena a todas as
criancas até o final do terceiro ano do ensino fundamental.

5.2 Criar alternativas e possibilidade de uma politica de alfabetizacdo que garanta a
permanéncia dos professores alfabetizadores para os trés primeiros anos do ensino
fundamental.

5.3 Utilizar instrumentos de avaliacdo sistémica, periodica e especifica, para aferir a
alfabetizacdo das criancas, bem como estimular o sistema de ensino municipal a criar 0s
respectivos instrumentos de avaliacdo e monitoramento.

5.4 Utilizar e divulgar tecnologias educacionais para a alfabetizacdo de criancas, asseguradas
a diversidade de métodos e propostas pedagogicas, bem como o acompanhamento dos
resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas.

5.5 Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas pedagogicas
inovadoras que assegurem a alfabetizagcdo e favorecam a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos estudantes, consideradas as diversas abordagens metodoldgicas e sua
efetividade.

5.6 Fomentar a formacéo inicial e continuada de professores para a alfabetizacdo de criancas,
com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas pedagdgicas inovadoras,
estimulando a articulacdo entre programas de pds-graduacdo stricto sensu e acles de
formacédo continuada de professores para a alfabetizacéo.

5.7 Apoiar a alfabetizagdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas especificidades,
inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade
temporal.

5.8 Promover incentivo a Leitura, bem como fomentar a formacéao capacitacdo de professores,
bibliotecérios e agentes da comunidade para atuarem como mediadores da leitura.

5.9 Fortalecer e inovar programas de incentivo a leitura.

5.10 Articular para oferecer refor¢o escolar para alunos que ndo se alfabetizaram nos trés

primeiros anos do Ensino Fundamentar.

Meta 6: Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das
escolas publica municipal, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento)

dos(as) alunos(as) da educacdo basica, até o final da vigéncia desse plano.
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6.1 Promover, com o apoio da Unido, a oferta de educacao basica publica em tempo integral,
por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares, inclusive
culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos estudantes na escola, ou sob
sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 07 (sete) horas diarias durante todo o ano
letivo, com a ampliacédo progressiva da jornada de professores em uma unica escola.

6.2 Instituir, em regime de colaboracdo, programa de construcdo e/ou adequacdo de escolas
com padrdo arquitetdnico e de mobilidrio adequado para atendimento em tempo integral,
prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas em situacdo de vulnerabilidade
social.

6.3 Aderir, em regime de colaboracdo, ao programa nacional de ampliacdo e reestruturacao
das escolas publicas, por meio da instalacdo de quadras poliesportivas, laboratérios, inclusive
de informaética, espacos para atividades culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitorios
cobertos, depdsitos adequados para armazenar géneros alimenticios, banheiros e outros
equipamentos, bem como da producdo de material didatico e da formacdo de recursos
humanos para a educagdo em tempo integral.

6.4 Fomentar a articulacdo da escola com os diferentes espagos educativos, culturais e
esportivos e com equipamentos publicos.

6.5 Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliacdo da jornada escolar de alunos (as)
matriculados nas escolas da rede publica de educacdo basica por parte das entidades privadas
de servigo social vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante e em articulagdo com
a rede publica de ensino.

6.6 Estimular e orientar as Entidades beneficentes e de Assisténcias Social, segundo
estabelece o art. 13 da Lei n® 12.101, de 27 de novembro de 2009, para desenvolver atividades
de ampliacdo da jornada escolar de alunos (as) das escolas da rede publica de educacéao
béasica, auxiliando na orientacdo do plano de atendimento.

6.7 Garantir a educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo na faixa etaria de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos idade, assegurando atendimento educacional especializado complementar e
suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da propria escola ou em
instituicOes especializadas, bem como profissionais habilitados.

6.8 Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos estudantes na escola,
direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com

atividades recreativas, esportivas, culturais e agdes de educacédo nutricional.
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6.9 Assegurar alimentacdo escolar que contemple a necessidade nutricional diaria dos

estudantes que permanecem na escola em tempo integral, conforme legislag&o especifica.

Meta 7: Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias

municipais para o ldeb:

PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO
2015 2017 2019 2021
Ensino Fundamental Anos Iniciais 6.3 6.5 6.7 6.9
Ensino Fundamental Anos Finais 4.2 45 4.7 5.0
Ensino Médio 4.4 4.8 5.1 5.3

7.1 Estabelecer e implantar, mediante pactuacdo Inter federativa, diretrizes pedagdgicas para a
educacdo bésica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento dos estudantes para cada ano do ensino fundamental e
médio, respeitando-se a diversidade estadual, regional e local.

7.2 Assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste Plano, pelo menos, 70% (setenta por cento) dos

estudantes do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de
aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu
ano de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

b) no dltimo ano de vigéncia deste Plano, todos os estudantes do ensino fundamental e do
ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por
cento), pelo menos, o nivel desejavel.

7.3 Constituir um conjunto municipal de indicadores de avaliagdo institucional com base no
perfil do estudante e dos profissionais da educacdo, nas condi¢bes de infraestrutura das
escolas, nos recursos pedagogicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras
dimensdes relevantes, considerando as especificidades das modalidades de ensino.

7.4 Induzir processo continuo de auto avaliacdo das escolas de educacdo basica, por meio da
constituicdo de instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboragdo de planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade

educacional, a formacdo continuada dos profissionais da educagdo e o aprimoramento da
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gestdo democratica.

7.5 Formalizar e executar os planos de acGes articuladas dando cumprimento as metas de
qualidade estabelecidas para a educacdo basica publica e as estratégias de apoio técnico e
financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, & formacdo de professores e
profissionais de servicos e apoio escolares, a ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos
pedagdgicos e a melhoria e expansédo da infraestrutura fisica da rede escolar.

7.6 Monitorar e orientar a prestacdo de assisténcia tecnica financeira liberada pelo FNDE,
conforme pactuacao.

7.7 Informar os dados do censo escolar a fim de colaborar com o desenvolvimento de
indicadores especificos de avaliacdo da qualidade da educacdo especial, bem como da
qualidade da educacao bilingiie para surdos.

7.8 Fomentar politicas de forma a buscar atingir as metas do IDEB.

7.9 Incentivar o a utilizacdo das tecnologias educacionais para o ensino fundamental e médio
e incentivar praticas pedagogicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, com
preferéncia para softwares livres e recursos educacionais abertos.

7.10 Garantir transporte gratuito, por meio de convénio entre as Secretarias Municipais de
Educacdo e Secretaria de Estado da Educacdo com acessibilidade para todos os estudantes da
educacdo do campo na faixa etdria da educacdo escolar obrigatoria, mediante renovacéao e
financiamento compartilhado, com participacdo da Unido proporcional as necessidades dos
entes federados, visando a reduzir a evasao escolar e o tempo médio de deslocamento a partir
de cada situacdo local.

7.11 Universalizar, em colabora¢do com a Unido, Estado até o quinto ano de vigéncia deste
Plano, o acesso a rede mundial de computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar,
até o final da década, a relacdo computador/estudante nas escolas da rede publica de educacéo
basica, promovendo a utilizacdo pedagdgica das tecnologias da informacéo e da comunicacéo.
7.12 Apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar, garantindo a participacdo da
comunidade escolar no planejamento e na aplicacdo dos recursos, visando a ampliagcdo da
transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestdo democratica;

7.13 Fomentar a ampliagdo programas e ac¢Oes de atendimento ao (&) aluno (a), em todas as
etapas da educacéo basica, por meio de programas suplementares de material didatico-escolar,
transporte, alimentacao e assisténcia a satde.

7.14 Assegurar a todas as escolas publicas de educacdo bésica o acesso a energia elétrica,

abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario e manejo dos residuos sélidos, garantir
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0 acesso dos alunos a espacos para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a
equipamentos e laboratdrios de ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade
as pessoas com deficiéncia.

7.15 Fomentar para institucionalizar, em regime de colaboracdo, programa nacional de
reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas.

7.16 Prover equipamentos e recursos tecnologicos digitais, em regime de colaboracdo entre
Unido, Estado e Municipios, para a utilizacdo pedagodgica no ambiente escolar municipal
criando, inclusive, mecanismos para implementacdo das condi¢cBes necessarias para a
universalizacdo das bibliotecas, nas instituicGes educacionais, com acesso as redes digitais de
computadores e internet.

7.17 Aderir, colaborar e participar em regime de colaboragdo com a Unido, o Estado e 0s
Municipios, na elaboracdo dos parametros minimos de qualidade dos servi¢os da educacgédo
basica, a serem utilizados como referéncia para infraestrutura das escolas e para recursos
pedagdgicos, entre outros insumos relevantes, e como instrumento para adocdo de medidas
para a melhoria da qualidade do ensino.

7.18 Informatizar a gestdo das escolas publicas e das secretarias de educagdo, bem como
manter programa de formacdo continuada para o pessoal técnico.

7.19 Garantir politicas de prevencdo a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de
acOes destinadas a capacitacdo de educadores para deteccdo dos sinais e de suas causas, COmo
a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adocdo das providéncias adequadas para
promover a construcdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranca para a
comunidade.

7.20 Fomentar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e jovens que
se encontram em regime de liberdade assistida e em situacdo de rua, assegurando 0s
principios da Lei n® 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente.

7.21 Garantir nos curriculos escolares conteidos sobre a historia e as culturas afro-brasileira e
indigenas e implementar agBes educacionais, nos termos das Leis n° 10.639/2003 e n°
11.645/2008, assegurando-se a implementacdo das respectivas diretrizes curriculares
nacionais, por meio de a¢6es colaborativas com foruns de educacdo para a diversidade étnico-
racial, conselhos escolares, equipes pedagdgicas e a sociedade civil.

7.22 Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, com o propédsito de que a educacédo
seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o

cumprimento das politicas publicas educacionais.
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7.23 Promover a articulacdo dos programas da area da educacédo, de ambito local e nacional,
com os de outras areas, como salde, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura,
possibilitando a criacdo de rede de apoio integral as familias, como condicéo para a melhoria
da qualidade educacional.

7.24 Fomentar, mediante articulacdo entre os 6rgdos responsaveis pelas areas da saude e da
educacdo, o atendimento aos (as) estudantes da rede escolar publica de educacdo bésica por
meio de a¢Bes de prevencdo, promocao e atencao a salde;

7.25 Estabelecer agdes efetivas especificamente voltadas para a promocao, prevencao, atencao
e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da
educacdo, como condicdo para a melhoria da qualidade educacional.

7.26 Promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano Nacional do
Livro e da Leitura, a formacdo de leitores e a capacitacdo de professores, bibliotecérios e
agentes da comunidade para atuar como mediadores da leitura, de acordo com a
especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem.

7.27 Repensar estratégias que contemplem as areas de portugués e matematica, visando a
melhoria no desempenho dessas areas com o objetivo de elevar as médias do IDEB.

7.28 Estabelecer politicas de acompanhamento as escolas com relacdo ao desempenho no
IDEB.

7.29 Apoiar o desenvolvimento de metodologias para acompanhamento pedagdgico,
priorizando alunos com rendimento escolar defasado.

7.30 Promover a regulacdo e supervisao da oferta da educacdo basica nas redes publica de
forma a garantir a qualidade e o cumprimento da funcéo social da educacéo.

7.31 Reconhecer as praticas culturais e sociais dos estudantes e da comunidade local, como
dimensdes formadoras, articuladas a educacdo, nos projetos politico-pedagdgicos e no Plano
de Desenvolvimento Institucional, na organizacdo e gestdo dos curriculos, nas instancias de
participacao das escolas e na producéo cotidiana da cultura e do trabalho escolar.

7.32 Estimular a articulacdo entre pds-graduacdo, ndcleos de pesquisa e cursos de formacéao
para profissionais da educagdo béasica, de modo a garantir a elaboracdo de curriculos e
propostas pedagogicas que incorporem 0s avancos de pesquisas ligadas ao processo de

ensino-aprendizagem e as teorias educacionais.

Meta 8: Colaborar para elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte
e nove) anos, de modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de

vigéncia deste Plano, para as popula¢fes do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e
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dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e
ndo negros declarados a Fundacgéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

8.1 Apoiar programas e tecnologias para corregdo de fluxo, para acompanhamento
pedagogico individualizado e para recuperacdo e progressao parcial, bem como priorizar
estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as especificidades dos segmentos
populacionais considerados.

8.2 Implementar programas de educacao de jovens e adultos para os segmentos populacionais
considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série, associados a outras
estratégias que garantam a continuidade da escolarizacao, apés a alfabetizacdo inicial.

8.3 Estimular a participacdo em exames de certificacdo e conclusdo dos ensinos, fundamental
e médio e garantir acesso gratuito a esses exames.

8.4 Promover em parcerias com as areas de salde e assisténcia social 0 acompanhamento e o
monitoramento do acesso a escola, especifico para 0s segmentos populacionais considerados
nesta meta, identificando motivos de absenteismo e colaborando com o estado para a garantia
de frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacdo do atendimento
desses estudantes na rede publica regular de ensino.

8.5 Promover o envolvimento de 6rgdos governamentais, de forma Inter setorial, na busca
ativa de jovens fora da escola, pertencentes aos segmentos populacionais aqui considerados.
8.6 Apoiar a oferta publica de ensino médio e EJA,

8.7 Apoiar acOes para desigualdades regionais e étnico-raciais, garantindo o acesso igualitario
e a permanéncia na educacdo profissional técnica de nivel médio e superior, inclusive

mediante a ado¢ado de politicas afirmativas, na forma da lei.

Meta 9: Contribuir com o Estado para elevar a taxa de alfabetizacdo da populagcdo com 15
(quinze) anos ou mais de idade para 98% (noventa e oito por cento) até 2017 e, até o final da
vigéncia deste Plano, reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo
funcional.

9.1 Incentivar a oferta gratuita da educacdo de jovens e adultos, a todos que ndo tiveram
acesso a educacao basica na idade propria.

9.2 Realizar diagnéstico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio incompletos,
para identificar a demanda ativa por vagas na educacéo de jovens e adultos.

9.3 Fomentar a implantacdo de acGes de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de

continuidade da escolarizagdo basica.
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9.4 Acompanhar/ auxiliar no programa nacional de transferéncia de renda para jovens e
adultos que frequentarem cursos de alfabetizag&o.

9.5 Apoiar a realizacdo de avaliagdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o
grau de alfabetizaco de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade.

9.6 Assegurar a oferta de educacdo de jovens e adultos, nas etapas de ensino fundamental e
médio, as pessoas privadas de liberdade em todos os estabelecimentos penais, assegurando-a
formacédo especifica dos professores e implementacdo de diretrizes nacionais em regime de
colaboracéo.

9.7 Apoiar, projetos inovadores na educacdo de jovens e adultos, que visem ao
desenvolvimento de modelos adequados as necessidades especificas desses estudantes.

9.8 Articular para estabelecer mecanismos e incentivos que integrem 0s segmentos
empregadores, publicos e privados, e 0s sistemas de ensino, para promover a compatibilizacdo
da jornada de trabalho dos empregados com a oferta das acOes de alfabetizacdo e de educacao
de jovens e adultos.

9.9 Apoiar programas de capacitacdo tecnoldgica da populagdo de jovens e adultos,
direcionados para 0s segmentos com baixos niveis de escolarizacdo formal.

9.10 Apoiar a distribuicdo de material didatico, o desenvolvimento de metodologias

especificas, e 0 acesso dos estudantes da EJA aos diferentes espacos da escola.

Meta 10: Fomentar para oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
educacdo de jovens e adultos, no ensino fundamental e médio, na forma integrada a educacéo
profissional.

10.1 Aderir e participar de Programa Nacional de Integracdo da Educacdo Bésica a Educacédo
Profissional na modalidade de educacéo de jovens e adultos.

10.2 Expandir as matriculas na educacédo de jovens e adultos, de modo a articular a formacéo
inicial e continuada de trabalhadores com a educacéo profissional, objetivando a elevagédo do
nivel de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora.

10.3 Fomentar a ampliacdo as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com
deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educacao de jovens e adultos
articulada a educacéo profissional.

10.4 Aderir programa nacional de reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos voltados a
expansao e & melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na educacdo de jovens e

adultos integrada & educacéo profissional, garantindo acessibilidade & pessoa com deficiéncia.
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10.5 Buscar, manter e ampliar parcerias com Orgdos publicos, privados e cooperativas que
oferecem a formac&o para jovens e adultos, na formacao fundamental e médio.

10.6 Fomentar a producdo de material didatico, o desenvolvimento de metodologias
especificas, bem como os instrumentos de avaliacdo, garantindo o0 acesso a equipamentos,
laboratdrios e aos diferentes espacgos da escola.

10.7 Apoiar a formacao continuada e tecnologica digital de docentes das escolas publicas que
atuam na educacdo de jovens e adultos articulada a educacéo profissional.

10.8 Fomentar a oferta publica de formac&o inicial e continuada para trabalhadores articulada
a educacdo de jovens e adultos, em regime de colaboracédo e com apoio de entidades privadas
de formacéo profissional vinculadas ao sistema sindical e de entidades sem fins lucrativos de
atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuacdo exclusiva na modalidade.

10.9 Analisar a possibilidade de aderir ao Programa Nacional de Assisténcia ao Estudante,
desenvolvendo acBes de assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagdgico que
contribuam para garantir o acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo com éxito da
educacdo de jovens e adultos articulada a educagdo profissional.

10.10 Apoiar a implementacéo de programas e mecanismos de reconhecimento de saberes dos
jovens e adultos trabalhadores, a serem considerados na articulacdo curricular dos cursos de
formacdo inicial e continuada e dos cursos técnicos de nivel médio

10.11 Fomentar conforme a necessidade a expansdao das matriculas na modalidade de
educacdo de jovens e adultos, de modo a articular a formacéo inicial e continuada de
trabalhadores com a educacédo profissional, objetivando a elevacdo do nivel de escolaridade
do trabalhador.

Meta 11: Apoiar e incentivar matriculas da educacdo profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e, pelo menos, 80% (oitenta por cento) da expansdo no
segmento publico.

11.1 Participar da politica de expansdo das matriculas de educacdo profissional técnica de
nivel médio da Rede Federal de Educacédo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, levando em
consideracdo a responsabilidade dos Institutos na ordenacéo territorial, sua vinculagdo com
arranjos produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem como a interiorizacdo da
educacéo profissional.

11.2 Fomentar a expansdo da oferta de educacdo profissional técnica de nivel médio na rede

publica estadual de ensino.
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11.3 Apoiar a expansdo da oferta de educacdo profissional técnica de nivel médio na
modalidade de educacgdo a distancia, com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar o
acesso a educacao profissional publica e gratuita, assegurado padréo de qualidade.

11.4 Estimular a expansdo do estagio na educacdo profissional técnica de nivel médio e do
ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagogico integrado ao itinerario formativo
do aluno, visando a formacgdo de qualificacbes proprias da atividade profissional, a
contextualizacgdo curricular e ao desenvolvimento da juventude.

11.5 Cooperar na institucionalizacdo de sistema nacional de avaliacdo da qualidade da
educacdo profissional técnica de nivel médio das redes publica e privada.

11.6 Contribuir para elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos técnicos de
nivel médio na rede publica federal e estadual para 90% (noventa por cento) e elevar, nos

cursos presenciais, a relagéo de estudantes por professor para 20 (vinte).

Meta 12: Articular com a Unido e o Estado para elevacdo da taxa bruta de matricula na
educacao superior para 55% (cinquenta e cinco por cento) e a taxa liquida para 40% (quarenta
por cento) da populagdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos de idade, assegurada a
qualidade da oferta e expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas
matriculas, nas instituicdes de ensino superior, publicas e comunitarias.

12.1 Apoiar a otimizagdo, com a participagdo da Unido, a capacidade instalada da estrutura
fisica e a disponibilizagdo dos recursos humanos das instituicbes publicas e comunitarias de
educacdo superior, mediante acdes planejadas e coordenadas, de forma a ampliar e interiorizar
0 acesso a graduacao.

12.2 Colaborar para elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos de graduacdo
presenciais nas universidades publicas para 90% (noventa por cento); ofertar, no minimo, um
terco das vagas em cursos noturnos e elevar a relacdo de estudantes por professor (a) para 18
(dezoito), mediante estratégias de aproveitamento de créditos e inovacdes académicas que
valorizem a aquisi¢do de competéncias de nivel superior.

12.3 Contribuir para mapear a demanda e fomentar a oferta de educacdo superior publica e
gratuita prioritariamente para a formacdo de professores, para atender ao déficit de
profissionais em todas as areas de conhecimento e modalidades da educacéo bésica.

12.4 Fomentar a ampliacdo de oferta de bolsas de estudos para graduacéo, aos professores e
demais profissionais que atuam na educagéo basica.

12.5 Incentivar as instituicGes de educagdo superior a aderir e participar dos programas de

apoio financeiro do Governo Federal.
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12.6 Apoiar politicas de inclusdo e de acdo afirmativa na forma da lei, para 0 acesso e
permanéncia nos cursos de graduacdo, de estudantes em vulnerabilidade socioecondmica,
egressos da escola publica.

12.7 Articular para assegurar, condi¢des de acessibilidade as pessoas da educacdo especial,
nas instituicdes de ensino superior.

12.8 Fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulacdo entre formacao,
curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as necessidades econémicas, sociais e
culturais do Estado e do Municipio.

12.9 Apoiar consolidacdo e ampliagdo de programas e agdes de incentivo a mobilidade
estudantil e docente.

12.10 Colaborar na institucionalizacdo de programa nacional de composi¢édo de acervo digital
de referéncias bibliograficas e audiovisuais para os cursos de graduacdo, assegurada a
acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

12.11 Estimular mecanismos para ocupar as vagas ociosas em cada periodo letivo, na

educacao superior publica.

Meta 13: Articular, com o Estado e a Unido, para elevar a qualidade da educacdo superior e
ampliar a proporcdo de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto
do sistema de educacdo superior para 80% (oitenta por cento), sendo, do total, no minimo,
40% (quarenta por cento) doutores, até ao final da vigéncia do Plano.

13.1 Fomentar a melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia e licenciaturas, por meio da
aplicacdo de instrumento proprio de avaliacdo aprovado pela Comissdo Nacional de
Avaliacdo da Educacdo Superior - CONAES, integrando-os as demandas e necessidades das
redes de educacdo basica, de modo a permitir aos graduandos a aquisicdo das qualificacdes
necessarias a conduzir o processo pedagdgico de seus futuros alunos (as), combinando
formacéo geral e especifica com a préatica didatica, além da educacgdo para as relagBes étnico-
raciais, a diversidade e as necessidades das pessoas com deficiéncia.

13.2 Fomentar, em articulagdo com a Unido, a formagdo de consoércios entre instituicdes de
educacéo superior, com vistas a potencializar a atuacgao regional, inclusive por meio de plano
de desenvolvimento institucional integrado, assegurando maior visibilidade nacional e

internacional as atividades de ensino, pesquisa e extensao.
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13.3 Promover, de forma articulada com a Unido, a formacdo inicial e continuada dos
profissionais técnicos administrativos bem como a formacdo continuada dos docentes

formadores.

Meta 14: Apoiar o Estado em articulacdo com a Unido, a elevacdo gradual do nimero de
matriculas na pos-graduacéo stricto sensu, de modo a atingir a titulacdo anual de 2.400 (dois
mil e quatrocentos) mestres e 900 (novecentos) doutores, até ao final da vigéncia do Plano.
14.1 Apoiar a oferta de cursos de pds-graduacdo stricto sensu, utilizando inclusive
metodologias, recursos e tecnologias de educacdo a distancia;

14.2 estimular a participacdo das mulheres nos cursos de pos-graduacdo stricto sensu, em
particular aqueles ligados as areas de Engenharia, Matematica, Fisica, Quimica, Informética e
outros no campo das ciéncias.

14.3 Estabelecer parcerias com o0s orgdos e agéncias oficiais de fomento nos diversos
programas, projetos e acbes que objetivem a internacionalizacdo da pesquisa e da pos-
graduacdo catarinense, incentivando a atuagdo em rede e o fortalecimento de grupos de
pesquisa.

14.4 Fomentar a oferta bolsas de estudos de pos-graduacdo aos professores e demais
profissionais da educacdo basica das redes publicas de ensino.

14.5 Estimular a articulacdo entre graduacdo, pds-graduacdo e nucleos de pesquisas, para
estudos e elaboracdo de curriculos/propostas pedagdgicas que incorporem ao processo de
ensino-aprendizagem, questbes sobre educacdo especial, relacBes étnico-raciais, 0
enfrentamento a todas as formas de discriminacdo, a educacdo ambiental, quilombola,
indigena, dos povos do campo e comunidades tradicionais.

14.6 Estimular a articulacdo entre pds-graduacao, nucleos de pesquisa e cursos de formacédo
para profissionais da educacdo basica, de modo a garantir a elaboracdo de curriculos e
propostas pedagogicas que incorporem 0s avancos de pesquisas ligadas ao processo de
ensino-aprendizagem e as teorias educacionais.

14.7 Fomentar, em articulacdo com a Unido, pesquisas voltadas para o desenvolvimento de
metodologias, materiais didaticos, paradidaticos, equipamentos e recursos de tecnologia
assistiva, com vistas a promocédo do ensino e da aprendizagem, bem como das condicdes de
acessibilidade dos estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno de
déficit de atencéo e hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou superdotacéo, e criar

programas que promovam a socializac¢do dos resultados das pesquisas.
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Meta 15: Garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, o Estado e o Municipio, no
prazo de um ano de vigéncia deste Plano, politica municipal de formacéo inicial e continuada,
com vistas a valorizacao dos profissionais da educacdo, assegurando que todos o0s professores
da educacdo bésica e suas modalidades possuam formacéo especifica de nivel superior, obtida
em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam, bem como oportunizar,
através do poder publico periodica participacdo em cursos de formagéo continuada.

15.1 Fomentar, em regime de cooperagdo entre Unido, o Estado e os Municipios, acoes
conjuntas a fim de organizar a oferta de cursos de formac&o inicial diante do diagndstico das
necessidades de formacdo dos profissionais da educacéo, envolvendo as institui¢cbes publicas
de nivel superior, sincronizando a oferta e a demanda de formacdo de profissionais da
Educacéo

15.2 Apoiar a oferta de programas de iniciacdo a docéncia a estudantes matriculados em
cursos de graduacdo, a fim de aprimorar a formacdo dos profissionais para atuarem no
magistério da Educacdo Basica de acordo com a necessidade por area de conhecimento.

15.3 Consolidar e ampliar plataforma eletrnica para organizar a oferta e as matriculas em
cursos de formacdo inicial e continuada de profissionais da educacdo, bem como para
divulgar e atualizar seus curriculos eletrdnicos.

15.4 Articular com as instituicdes de nivel superior, formadoras de profissionais para
educacdo basica, de forma a promover a reforma curricular dos cursos de licenciatura,
garantindo a renovacao pedagogica, com foco no aprendizado do estudante.

15.5 Valorizar as praticas de ensino e 0s estagios nos cursos de formacdo de nivel médio e
superior dos profissionais da educacdo, visando ao trabalho sistematico de articulacdo entre a
formacdo académica e as demandas da educacdo basica, em sintonia com as recomendacdes
legais e as diretrizes curriculares nacionais.

15.6 Assegurar a todos os profissionais da educacdo basica formacao continuada em servicos,
em sua area de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizacdes dos
respectivos sistemas de ensino.

15.7 Garantir oferta de formacgdo continuada a todos os profissionais da educacdo bésica,
fundamentada numa concepcdo politico-pedagdgico que assegure, a articulacdo tedrica e
pratica, a pesquisa e a extensao.

15.8 Instituir, em regime de colaboracdo entre o Estado e o Municipio, forma de registro e
divulgacdo de projetos desenvolvidos nas escolas com o objetivo de validar e valorizar as

produgdes do profissional na ascensao funcional.
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15.9 Ampliar as politicas e programas de formacao inicial e continuada dos profissionais da
educacéo, sobre género, diversidade e orientagdo sexual, para a promocao dos direitos sociais.
15.10 Ampliar o uso das tecnologias e contetdos multimidiaticos para todos os atores
envolvidos no processo educativo, garantindo formacao especifica para esse fim.

15. 11 Apoiar a participacdo em programa federal de concessao de bolsas de estudos para que
os professores de idiomas das escolas publicas de educacdo bésica realizem estudos de
imersdo e aperfeicoamento nos paises que tenham como idioma nativo as linguas que
lecionam.

15.12 Expandir programa de composicdo de acervo de obras didaticas, paradidaticas,
literarias, dicionarios, obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, e ainda,
programas especificos de acesso a bens culturais, favorecendo a construgdo do conhecimento
e a valorizacgdo da cultura da investigacdo para os profissionais da educacéo basica.

15.13 Articular para criar e consolidar portal eletrdnico para subsidiar a atuacdo dos
profissionais da educacdo basica, disponibilizando gratuitamente materiais didaticos e

pedagogicos suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel.

Meta 16: Incentivar, a formacdo em pés-graduacao, para elevar em 40% (quarenta por cento)
dos professores da educacdo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e contribuir para
que todos (as) os (as) profissionais da educacdo béasica recebam formacéo continuada em sua
area de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizacBes dos sistemas de
ensino.

16.1 Realizar, em regime de colaboracdo, o planejamento estratégico para dimensionamento
da demanda por formacéo continuada e fomentar a respectiva oferta por parte das instituicbes
publicas de educacdo superior, de forma organica e articulada as politicas de formacdo dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

16.2 Estimular a articulacdo entre a p6s-graduacdo, nucleos de pesquisa e cursos de formacéo
para profissionais da educacdo, de modo a garantir a elaboracdo de propostas pedagdgicas
capazes de incorporar os avangos de pesquisas ligadas ao processo de alfabetizagdo no

atendimento da populagéo de até oito anos.

Meta 17: Valorizar os profissionais da Educacdo da rede publica de educacdo basica
municipal, assegurando no prazo de 02 (dois) anos a reestruturacdo do plano de carreira, que
tem como referéncia o piso nacional, definido em lei federal, nos termos do Inciso VIII, do

Artigo 206, da Constituicdo Federal, a fim de equiparar o rendimento médio dos profissionais
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da Educacdo ao dos demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do 6°

(sexto) ano da vigéncia deste Plano.

17.1 Realizar, no prazo de dois anos, a implantacdo ou a atualizagdo dos planos de carreira
para os profissionais da educacdo béasica publica em todos os sistemas de ensino municipal,
tendo como referéncia o Piso Salarial Nacional Profissional, definido em lei federal, nos
termos do Inciso VIII, do Art. 206, da Constitui¢do Federal.

17.2 Valorizar os profissionais do magistério da rede publica da educagdo basica, a fim de
equiparar a 80%(oitenta por cento) ao final do 6° (sexto) ano, e a igualar, no ultimo
ano de vigéncia do Plano, o seu rendimento médio ao rendimento médio dos demais
profissionais com escolaridade equivalente.

17.3 Proporcionar condi¢des de trabalho, valorizacdo dos profissionais da educacdo e
concretizacdo das politicas de formacéo, como forma de garantia da qualidade na educacéo.
17.4 Estabelecer acdes especificamente voltadas para a promocdo, prevencdo, atencdo e
atendimento a salde e integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da educacéo,
como condicdo para a melhoria da qualidade educacional.

17.5 Estruturar as redes publicas de educacdo basica de modo que, até o inicio do terceiro ano
de vigéncia deste PNE, 90% (noventa por cento), no minimo, dos respectivos profissionais do
magistério e 50% (cinquenta por cento), no minimo, dos respectivos profissionais da
educacdo ndo docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em
exercicio nas redes escolares a que se encontrem vinculados.

17.6 Assegurar a realizacdo periodica de concurso publico para provimento de vagas,
comprovadamente, excedentes e permanentes.

17.7 Fomentar possibilidade de implantar, nas redes publicas de educagdo béasica e superior,
acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais
experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliacdo documentada, a decisdo pela
efetivacdo apOs o estdgio probatério e oferecer, durante esse periodo, curso de
aprofundamento de estudos na area de atuagdo do (a) professor (a), com destaque para 0s
conteddos a serem ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina.

17.8 Atualizar o plano de carreira, em acordo com as diretrizes definidas na base nacional
comum de valorizacdo dos profissionais da educacéo.

17.9 Estimular a existéncia de comissdes e foruns de profissionais da educacdo de todos
os sistemas publicos de ensino atuando em todas as instancias do municipio, para

subsidiar os 6rgdos, na atualizacdo dos planos de carreira.
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17.10 Garantir, nos planos de carreira, que as escolas de educacao basica municipal oferecam
servicos de orientacdo educacional, supervisdo e administragdo escolar, realizado por
profissionais habilitados na area de atuagéo.

17.11 Garantir a atualizacdo e o cumprimento de todas as diretrizes do Estatuto Municipal do
Magistério da rede publica de ensino.

17.12 Assegurar, na forma da lei, recursos financeiros para valorizacdo dos profissionais da
educacdo da rede publica.

17.13Garantir o cumprimento da legislacdo nacional quanto & jornada de trabalho dos

profissionais do magistério da rede publica de ensino.

Meta 18: Garantir em legislacdo especifica, aprovadas no ambito do Municipio, condi¢des
para a efetivacdo da gestdo democratica, na educacdo bésica que evidencie 0 compromisso
COmo acesso, a permanéncia e o éxito na aprendizagem do estudante do Sistema Municipal de
Ensino.

18.1 Ampliar os programas de apoio e formacdo aos (as) conselheiros (as) dos conselhos de
acompanhamento e controle social do FUNDEB, dos conselhos de alimentacdo escolar, dos
conselhos regionais e de outros e aos (as) representantes educacionais em demais conselhos
de acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses colegiados, espago fisico
adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom
desempenho de suas fungdes.

18.2 Estimular, em todas as redes de educacdo bésica, a constituicdo e o fortalecimento de
grémios estudantis e associaces de pais, assegurando-lhes, inclusive, espacos adequados e
condi¢des de funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagcdo orgéanica com 0s
conselhos escolares, por meio das respectivas representacoes.

18.3 Fortalecer os conselhos escolares.

18.4 Estimular a participacdo e a consulta de profissionais da educacédo, alunos (as) e seus
familiares na formulacdo dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos escolares, planos de
gestdo escolar e regimentos escolares, assegurando a participagdo dos pais na avaliagdo de
docentes e gestores escolares.

18.5 Garantir, em regime de colaboragéo, programa de formacao continuada para gestores das
escolas publicas.

18.6 Estabelecer diretrizes para a gestdo democratica da educacgéo a partir de elaboracéo de lei

especifica.
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18.7 Fortalecer 0s mecanismos e 0s instrumentos que assegurem a transparéncia e o controle
social na utilizacdo dos recursos publicos aplicados em educacéo, especialmente a realizagdo
de audiéncias publicas e a criacdo de portais eletrdnicos de transparéncia.

18.8 Aprimorar os mecanismos de acompanhamento, fiscalizacéo e avaliacdo dos gastos com
educacdo pela sociedade, pelos Conselhos Escolares e Associacdo de Pais e Professores,
viabilizando ou promovendo ampla divulgacdo do or¢camento publico, efetiva transparéncia
nas rubricas or¢camentarias e o estabelecimento de acGes de controle e articulagdo entre os
Orgdos responsaveis, assegurando o gerenciamento e fiscalizacdo dos recursos publicos
destinados as escolas.

18.9 Implantar avaliacdo institucional com a participacdo efetiva da comunidade escolar
incorporando os resultados no Plano de Desenvolvimento da Escola, no Projeto Politico
Pedagdgico e no Plano de Gestao.

18.10 Definir critérios técnicos para o provimento dos cargos comissionados, objetivando
chegar a0 minimo necessario e que estes sejam ocupados por profissionais habilitados na area
da educacéo.

18.11 Utilizar, amplamente, os veiculos de comunicacdo de massa objetivando a participacdo
da sociedade na definicdo das prioridades educacionais e na divulgacdo das experiéncias

emancipadoras de participacdo, em ambito estadual, regional e municipal.

Meta 19: Ampliar o investimento publico em educacdo publica de forma a atingir, no
minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto (P1B) do Municipio no 5°
(quinto) ano de vigéncia deste Plano e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do
PIB ao final do decénio.

19.1 Garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os niveis, etapas
e modalidades da educacdo basica, observando-se as politicas de colaboracdo entre 0s entes
federados, em especial as decorrentes do art. 60, do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais
Transitorias, e do § 1° do Art. 75, da Lei n°® 9.394/1996, que tratam da capacidade de
atendimento e do esforco fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas demandas
educacionais a luz do padrao de qualidade nacional.

19.2 Cooperar, com a Unido, no aperfeicoamento e ampliagdo dos mecanismos de
acompanhamento da arrecadacéo da contribuicao social do salario-educacao.

19.3 Otimizar a destinacdo de recursos a manutencdo e o desenvolvimento do ensino, em

acréscimo aos recursos vinculados nos termos do Art. 212, da Constituicdo Federal.
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19.4 Fortalecer os mecanismos e 0s instrumentos que assegurem nos termos do paragrafo
unico do art. 48 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, a transparéncia e 0
controle social na utilizagcdo dos recursos publicos aplicados em educacédo, especialmente a
realizacdo de audiéncias publicas, a criacdo de portais eletrénicos de transparéncia e a
capacitacdo dos membros de conselhos de acompanhamento e controle social do FUNDEB,
com a colaboracgéo entre o Ministério da Educacdo, as Secretarias de Educacdo dos Estados e
dos Municipios e os Tribunais de Contas da Uniéo, dos Estados e dos Municipios.

19.5 Desenvolver, com apoio da contabilidade geral municipal, estudos e acompanhamento
regular dos investimentos e custos por estudante a educacdo, em todos os niveis, etapas e
modalidades.

19.6 Adotar o Custo Aluno Qualidade (CAQ) como indicador prioritério para o financiamento
de todas as etapas e modalidades da educacdo basica.

19.7 Acompanhar a regulamentacdo do 8 4, do art. 164, da Constituicdo Estadual, no prazo de
2 (dois) anos, por lei complementar, de forma a estabelecer as normas de cooperacdo entre o
Estado e os Municipios, em material educacional, e a articulacdo do sistema estadual de
educacao em regime de colaboracdo, com o equilibrio na reparticdo das responsabilidades
e dos recursos e efetivo cumprimento das funcdes redistributiva e supletiva da Unido no
combate as desigualdades educacionais regionais, promovendo a adequacao da legislacdo
municipal.

19.8 Acompanhar a elaboracdo da lei de Responsabilidade Educacional, a ser amplamente
discutida com os diversos setores da sociedade, com os gestores da educacdo e com a
comunidade educacional, sendo agente de implementacéo.

19.9 Definir critérios para distribuicdo dos recursos adicionais dirigidos a educagdo ao longo
do decénio, que considerem a equalizagdo das oportunidades educacionais, a vulnerabilidade
socioeconémica e 0 compromisso técnico e de gestdo do sistema de ensino, a serpactuado na
instancia prevista no Art. 7°, da Lei n° 13.005/2014.

19.10 Buscar, junto a Unido, a complementacdo de recursos financeiros para o Municipio
caso comprovadamente ndo atinja o valor do Custo Aluno Qualidade inicial (CAQI) e,
posteriormente, do CAQ.

19.11 Estabelecer, garantir e efetivar a articulagdo entre as metas deste Plano e demais
instrumentos orcamentarios da Unido, do Estado e do Municipio, dos planos municipais de
educacéo e os respectivos PPAs, LDOs e LOAs, em todos os niveis, etapas e modalidades de

ensino.
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19.20 Garantir a aplicacdo dos recursos financeiros que devem ser destinados a melhoria da
qualidade e gratuidade do ensino, na formacédo e valorizacdo do magistério, na organizacéo
escolar, prioritariamente, em escolas publicas.

19.21 Garantir aplicacdo dos recursos destinados & manutencéo reforma e construcdo de
escolas publicas com infraestrutura adequada as etapas e modalidades de ensino.

19.22 Fixar um cronograma de recursos financeiros para as escolas publicas com finalidade
de aquisi¢do, manutencéo e reparos do patrimonio permanente e materiais de expediente, bem

como ampliar os valores dos recursos financeiros.
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LISTA DE SIGLAS

ACT- Admitido em Caréater Temporario

AMOSC- Associagdo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina
APP- Associacgdo de Pais e Professores

COPIS- Coordenacéo de Populacéo e Indicadores Sociais
CRAS- Centro de Referéncia de Assisténcia Social

DPE- Diretoria de Pesquisas

FNDE- Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao

FPM- Fundo de Participacdo dos Municipios

FUNDEB- Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e da Valorizacao
dos Profissionais da Educacéo

GERED- Gerencia Regional de Educacdo

IBGE- Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

ICMS- Imposto sobre Operagdes relativas a Circulacdo de Mercadorias e Servicos
IDEB - indice de Desenvolvimento da Educacéo Basica

IDHM- indice de Desenvolvimento Humano Municipal

INEP- Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
INEP- Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
LDB - Lei de Diretrizes e Bases

MEC- Ministério da Educacéo

PAIF - Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia

PAR- Plano de A¢bes Articuladas

PCNs- Pardmetros Curriculares Nacionais

PDDE - Programa Dinheiro Direto na Escola

PME - Plano Municipal de Educacéo

PNE - Plano Nacional de Educacéo

SED - Secretaria de Estado da Educacéo

SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social
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